Vilniaus lopSelis-darzelis ,,Drevinukas*

(Svietimo jstaigos pavadinimas)

ONA KAZENIENE

(Svietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)

2019 METU VEIKLOS ATASKAITA
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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Trumpai aptariamos §vietimo jstaigos strateginio plano ir jstaigos metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir
pateikiami svariausi rezultatai bei rodikliai)
Vilniaus lopselio-darzelio ,,Drevinukas™ 2018-2022 m. strateginiame plane ir 2019 m. metiniame

veiklos plane buvo numatyti $ie jstaigos veiklos prioritetai:

1. Ugdymo(si) modernizavimas, kokybés siekis.

2. Aktyvi darzelio bendruomené.

3. Materialiniy i$tekliy gerinimas, kuriant saugia aplinka.

Siy prioritety jgyvendinimui igkelti 3 tikslai:
1. Tobulinti ugdymo ir priezitros kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio kaitg, atitinkancia
Siuolaikinius ugdymo tikslus.

2. Plétoti mokyklos bendruomenés bendradarbiavima siekiant pozityviy santykiy.

3. Gerinti jstaigos materialinius i$teklius kuriant saugig aplinka.

Atsizvelgiant j jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptis, i$skiriami
Sie svarbiausi rodikliai:

Sékmingai plétojama aplinka, uZtikrinanti visapusiS$ka saugumg ir skatinanti sveikos
gyvensenos nuostatas — Vadovaujantis jstaigos strateginiu ir metiniu planais, sudaryta sveikatos
stiprinimo komanda sveikatos stiprinimo programai ,,Drevinuko kelion¢ j sveikatos Salj parengti.
Sveikatos stiprinimo programa ,Drevinuko kelioné  sveikatos 8alj* buvo pateikta sveikatos
stiprinanéiy mokykly tinklo vertinimo komisijai. 2019-04-30 vertinimo komisijos sprendimu
jstaiga pripazinta sveikatos stiprinimo mokykla (pazyméjimas Nr. SM-583). LopSelio-darzelio
bendruomené aktyviai dalyvavo V[ ,Tikra mityba” ir sveikatos stiprinimo fondo
organizuojamame projekte ,,Sveikatiada®. 2019 m. rugséjo-gruodzio meén. ugdytiniai prieme du
dalyvauta ir laimétas $iltnamis UAB ,,Palink* organizuojamame respublikiniame konkurse ,,Iki
Sodindius 2019 (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-03-01 Nr. V-7.1, Siltnamio Pri¢émimo-
perdavimo aktas 2019-05-20 GR-94)

Istaigos pedagogai sékmingai jsitrauke j respublikinés ikimokykliniy jstaigy darbuotojy asociacijos
,,Sveikatos Zelmeneliai* veikla. Jvyko vaiky Saskiy turnyras, dalyvavo 8 darzeliy komandos. (l.e.p.
direktoriaus jsakymas 2019-01-08 Nr. V-2 ,,Dél turnyro ,Saskiy Salyje nuostaty tvirtinimo ir
renginio organizavimo®). Prie§mokyklinés grupés 6 ugdytiniai dalyvavo Vilniaus lopselyje-
darzelyje ,,Vandenis“ sveikatingumo renginyje ,,Aktyvus judéjimas edukacinése erdvése™ (l.e.p.




direktoriaus jsakymas 2019-03-29 Nr. U-22 ,,D¢l leidimo dalyvautis projekte ,,Aktyvus judéjimas
edukacinese erdvese™). 2019-04-10 jstaigos lauke sportui skirtoje erdvéje jvyko sveikatingumo
akcija ,,AS bégu-2019 (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-03-29 Nr. V-15 ,,Dél sveikatingumo
akcijos ,,A$ bégu — 2019 organizavimo®).
Pedagogai sékmingai kélé kvalifikacija sveikatos stiprinimo temomis: ,,Ikimokyklinio amziaus
vaiky socialiniy emociniy kompetencijy ugdymas®“(l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-02-11 Nr. P-
46), ,,Socialinis emocinis ugdymas darzelyje: i$$ukiai auklétojui ir galimybes vaikui® (l.e.p.
direktoriaus jsakymas 2019-03-01 Nr. P-55), ,,Jkimokyklinio amZiaus vaiky sveikatos ugdymas:
zingsnis po zingsnio link sveikatos kompetencijos* (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-04-19 Nr.
P-101), ,,Fiziné veikla, lavinanti vaiky raida“ ( l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-11-13 Nr. P-310),

Patvirtintas ir sékmingai jgyvendintas VGK veiklos priemoniy planas (l.e.p. direktoriaus
jsakymas 2019-09-06 Nr. V-38). Glaudziai bendradarbiaujama su Vilniaus pedagogine
psichologine tarnyba ir Vilniaus m. ,,Senamies¢io psichologine studija®. Vaiko gerovés komisijos
nariai kélé kvalifikacija paskatose ,,Vaiko geroves komisijos veiklos gerinimas® (1.e.p. direktoriaus
jsakymai 2019-10-14-19 Nr. P-274, P-275). Sé¢kmingai jvyko Vilniaus pedagoginés psichologines
tarnybos psichologes 4 dieny mokymai tévams tema ,,Efektyvios tévystés jgiidziy formavimas
(Le.p. direktoriaus jsakymas 2019-03-08 Nr. V-11,1), ir paskata tévams Vaiky saugumas
kibernetin¢je erdvéje(l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-08-28 Nr. V-35). Viso dalyvavo 23 Seimy
atstovai.

Parengtos ir patvirtintos ,,Moksleiviy nelaimingy atsitikimo tyrimo ir apskaitos nuostatos*
(l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-03-29 Nr. V-16). Visi pedagogai supazindinti pasiraSytinai.

Priesmokyklinio ugdymo pedagogai jgyvendina tarptautinj socialiniy gebéjimy programa
»Zipio draugai®. 2 prie$mokyklinio ugdymo pedagogai dalyvavo ,Zipio draugai“ pedagogy
kvalifikacijos tobulinime(l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-03-22 Nr. P-81). ,,Boruzéliy® grupés
pedagogai ugdomajame procese taiko socialinio-emocinio ugdymo programa ,,Kimochi®, kuri
padeda vaiky gerovés kiirimui, ypatingg démesj skiriant emociniam saugumui. 1 ikimokyklinio
ugdymo pedagogas 2019-03-01 dalyvavo su stendiniu praneSimu Vilniaus m. savivaldybéje
organizuojamame respublikiniame pedagogy forume ,,Apie emocijas iSmokime kalbéti linksmai®.
Nuoroda: hitp://vilniausdrevinukas.lt/dalyvavimas-respublikiniame-ikimokyklinio-ugdymo-
pedagogu-forume/

Glaudaus bendravimo ir bendradarbiavimo déka sékmingai aktyvinama jstaigos
bendruomené. 2019 m. pavasarj, priimant naujai atvykusiy ugdytiniy tévus(globéjus) individualiai
konsultavau adaptacijos klausimais. Parengtas informacinis lankstinukas (35 vnt.). 2019 m. rugs¢jo
mén. visuose jstaigos grupése pravesti téveliy susirinkimai. (8 grupés). Mety bégyje suorganizuoti
papildomai 4 tévy susirinkimai aktualiems klausimams spresti. Vaikai kartu su téveliais aktyviai
dalyvavo jvairiuose projektuose, renginiuose, Sventése, iSvykose (jvyko 16 iSvyky)
(www.vilniausdrevinukas.It). Didelio pasisekimo pavasarj sulauke ,,Drevinuko knygy festivalis®.
(jteiktos 8 padékos grupiy teveliy bendruomenéms). Rudenj sékmingai jgyvendintas edukacinis
projektas ,,Tai darzoviy tas graZzumas, maistingumas ir sveikumas® (l.e.p. direktoriaus jsakymas
2019-09-30 Nr. V-45). Padékos rastu buvo apdovanotas miisy pedagogy inscenizuotos istorijos-
pasakojimo apie darzoves ir vaisius autorius t.y. vienas i§ ugdytiniy téveliy.

Ugdytiniai aktyviai dalyvavo renginiuose uZ jstaigos riby: ,Mes Lietuvos vaikai“ (l.e.p.
direktoriaus jsakymas 2019-02-19 Nr.U-12), ,,Kelioné j muzikos $alj“ ( l.e.p. direktoriaus jsakymas
2019-11-08 Nr. U-103).




60 % pedagogy kelé kvalifikacijg seminaruose temomis ,,Efektyvus pedagogo bendravimas su
tevais® (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-01-17 Nr. P-22.1, 2019-04-01 Nr. P-87.1), ,,Kaip
bendrauti su ypa¢ neklusniais vaikais?“, ,4 Zzingsniy modelis apie tai, kaip iSvengti
priesgyniaujancio vaiko kovos pries suaugusj“ (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-04-04 Nr. P-89),
Siekiant sekmingos bendrystés darbuotojy tarpe, sékmingai suorganizuota (2019'06'0]'02)I
pazintiné iSvyka | Gdansa, aplankant Malborko pilj (dalyvavo 55 % darbuotojy), Kalédy proga |
istaigoje vyko darbuotojy tarpe dékingumo akcijos: ,,Po angelo sparnu®, ,Baltasis dramblys®
(dalyvavo . 2019-12-18 suorganizuota sékminga darbuotojy pramoga ,,Karolinos boulinge”
(dalyvavo 65% darbuotoju).

Sékmingai atliktas jstaigos veiklos kokybés jsivertinimas (l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-11-11
Nr.V-60). Veiklos kokybés jsivertinimo iSvados pristatytos jstaigos bendruomenei (visuotinis
darbuotojy susirinkimas 2019-11-26, tévy komitety nariy, darzelio tarybos ir administracijos
susirinkimas 2019-11-28).

Sé¢kmingai turtinamos jstaigos interjero ir eksterjero erdvés, kurio yra saugios ir
skatinangios sveikos gyvensenos nuostaty formavimg — jstaigos vidiniais finansiniais ir
zmogiskaisiais iStekliais suremontuotos ,,AZuoliuky® ir ,,Boruzéliy* darZelinio amZziaus grupiy
erdvés. Pagal higienos normas jrengtos spintos poilsio ¢iuziniams sudéti (viso 46 vnt.). 2019 m.
kovo meén. kreiptasi j Vilniaus savivaldybe dél papildomy léSy skyrimo remonto darbams. Vilniaus
m. savivaldybés $vietimo, kultlros ir sporto departamento jsakymu 2019-05-15 Nr.15-1119/19
(2,1,4E-KS) skirta 23 700 eur. sanitariniy mazgy ir lietvamzdZiy atnaujinimui. S¢kmingai pakeisti
viso pastato lietvamzdZiai ir suremontuoti ,,Zuiku¢iy® Ir ,,AZuoliuky grupiy sanitariniai mazgai.
Sékmingai turtinamos lauko erdveés. Pakeistos 2 smelio dézés (,,Smalsuciy®, LZvirbliuky®
lopSelinio amziaus lauko aikstelése), jrengtos dvejos supynés ,NykStuky® ir ,,Boruzéliy®
ikimokyklinio amziaus lauko aik3telése.

Grupiy aplinkos papildytos naujomis sekcijomis (,.Zvirbliuky®, ,Boruzeliy®, ,,AZuoliuky®,
,Peledziuky® grupés. Grupése pakeisti 5 rasomieji stalai. 2019 m. spalio mén. jsigyta 46 vnt.
higienas normas atitinkandiy ¢iuZziniy j ,,Peledziuky® ir ,,Bituciy* prieSmokyklines grupes. [sigyta
patalinés — 75 komp.

[staigos virtuvé, visos grupés papildytos inventoriumi, indais, priemonémis, atitinkanCiomis
higienos reikalavimus.

Interjero ir eksterjero erdvés tampa vis labiau orientuotos | Siy dieny ugdytiniy poreikius,
stiprinancios vaiky fizing, psiching ir emocing sveikata.

5 II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai
Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais

Mety uzduotys C e ) vadovaujantis Pasiekti rezultatai ir jy
. . Siektini rezultatai . R
(toliau — uzduotys) vertinama, ar rodikliai
nustatytos uzduotys
jvykdytos)

1.1. Modernizuoti | Siekiant ugdymo(si) | 2019 m. III ketvirtis.
ugdymo ir ugdymosi | aplinkos  gerinimo, | 2  grupiy patalpy
bazg. atliktas patalpy | remontas. Lauke

2019 m. balandzio mén.
vidiniais resursais lauke




remontas.  Patalpos
atitiks visus saugumo
ir higienos
reikalavimus.
Atnaujinta
kompiutering jranga,
Jsigyta naujy IKT
priemoniy.

Isirengti
»Drevinuko*
kiirybing erdve.
[rengti lauke
tyringjimy-atradimy
dirbtuvéle.

2019 m. III ketvirtis,
Isigyti 1 interaktyvia
lentg.

2019 m. I ketvirtis.
Visame darzelyje
idiegti interneto
pricigg.

jrengta kiirybiné-meniné |
erdvé. Nuoroda:
http://vilniausdrevinukas.
It/vaiku-megstamiausios-
knygos-diena/

2019 m. jrengta mobili
tyrinéjimy-atradimy
dirbtuvé. Nuoroda:
http://vilniausdrevinukas.
It/tyrinelimu-ir-atradimu-
savaite/

2019 m. rugpjugio men.
20 d. suremontuotos 2
grupeés, 2 grupiy
sanitariniai mazgai.

2019 m. sausio meén.

visame darzelyje
praplésta belaidzio
interneto prieiga. Darby
sutartis 2018-12-17

sudaryta su UAB
» Technologiniy paslaugy
sprendimai® del
,Belaidzio tinklo
praplétimo darby*,

2019 m. rugséjo-gruodzio
mén. nupirkti 2
kompiuteriai, atnaujinta
programiné  jranga 3
kompiuteriuose.
Patobulintos ir jrengtos 5
kompiuterizuotos  darbo
vietos: »Azuoliuky®,
»Boruzeliy®, , Bitudiy*,
»oeledziuky®  grupése,

dietologo kabinete.
Nupirkti 2 televizoriai su
Wi-Fi funkcija

(»BituCiy®, ,,Azuoliuky*
grupes) 1 projektorius
(Pelédziuky grupé).

1.2. Parengti ir
jteisinti darbo
apmokéjimo sistemg.

lgyvendintos
Lietuvos
Respublikos
valstybés ir
savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo
apmokéjimo
jstatymo Nr. XIII-
198 9  straipsnio

2019 m. I ketvirtis.
Papildytos darbo
tvarkos taisyklés, visi
darbuotojai
pasirasytinai
supazindinti su darbo
tvarkos taisyklémis.
2019 m. IV ketvirtyje
atnaujinti  jstaigos

2019 m. sausio meén.

100% darbuotojy
pasiraSytinai supaZindinti
su darbo tvarkos
taisyklémis (le.p.

direktoriaus jsakymas
Nr.V-42 2018-12-10).

2019 m. gruodZio mén.
atnaujinti visy darbuotojy




nuostatos bei 1,2,3,4
ir 5 priedy
pakeitimai.

darbuotojy
pareigybiy
apraSymai.

2019 m. 1V Kketvirtis.
parengta ir patvirtinta
darbo  apmokéjimo
sistema.

pareigybiy  apraSymai,
kurie 2020 m. I ketvirtyje
bus suderinti su Darzelio
taryba.

2019 m. IV ketvirtyje
parengta ir patvirtinta
Darbo apmokeéjimo
sistema (Le.p.
direktoriaus Isakymas
2019-12-18 V-70).

30% darbuotojy
parengtos naujos
redakcijos darbo sutartys.
Su kitais jau sudarytos
naujos redakcijos darbo
sutartys.

1.3.Gerinti
specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
turinéiy vaiky

socialing integracijg
grupese.

Grupiy aplinkos
pritaikytos
specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
turintiems vaikams.

Pedagogai
modeliuoja
ugdymo(si) turinj,
siekia sklandZzios
specialiyjy
ugdymo(si) poreikiy
turinéiy vaiky
integracijos.
Ugdymo(si) procese
pilnai jdiegtas

elgesio ir emociniy
problemy
ankstyvosios
prevencijos
programos . Zipio
draugai‘ priedas,
skirtas  specialiyjy
ugdymo poreikiy
turintiems vaikams.

Grupeje jrengti
nusiraminimo

erdves. [sigyti
sédmaiSiy, Ciuziniy.

Grupéje, kur
ugdomas  autizmo
spektro vaikais
taikyti ABA

programos
ugdymo(si)  badus,
formas, priemones.
Pedagogy
dalyvavimas
mokymuose del
»ZApio draugy®
priedo taikymo,
skirto specialiyjy
ugdymo poreikiy
turintiems vaikams.

2019 m. kovo meén. ir
rugséjo meén. jsigyta: 3
sédmaisiai (,,Pelédziuky
ir ,AZuoliuky“ grupés).
Visose ikimokyklinio ir
priesmokyklinio ugdymo
grupése jsigyta ¢iuziniy.
1 pedagogas
prieSmokyklinio ugdymo
grupéje, kur ugdomas
autizmo spektro vaikais
taiko ABA programos
ugdymo(si) elementus.

1 pedagogas dalyvavo
mokymuose dél ,,Zipio
draugy” priedo taikymo
skirto specialiyjy ugdymo
poreikiy turintiems
vaikams (Le.p.
direktoriaus jsakymas
2019-10-01 Nr. P-256).

2019 m. balandZio mén. 4
pedagogai dalyvavo
kvalifikacijos tobulinimo

testiniame seminare
»Jtraukusis ugdymas
Svietimo savipagalba

pedagogams ir §vietimo
pagalbos specialistams*
(Le.p. direktoriaus
isakymai 2019-04-08-12
Nr. P-94, P-95, P-96, P-
97).




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys PrieZastys, rizikos
2.1.
2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

3.1. Sukurti ir jgyvendinti asmens duomeny
tvarkos sistema.

L.e.p. direktoriaus jsakymu paskirtas duomeny
apsaugos pareigtinas (l.e.p. direktoriaus
isakymas 2019-04-18 Nr. V-19).

Parengtos ir patvirtintos jstaigos asmens
duomeny  tvarkymo taisyklés (Le.p.
direktoriaus jsakymas 2019-10-04 Nr. V-46).
Parengtos ir patvirtintos ugdytiniy asmens
duomeny  tvarkymo  taisyklés  (l.e.p.
direktoriaus jsakymas 2019-10-08 Nr. V-47).
Parengtos ir patvirtintos
www.vilniausdrevinukas, It tinklapio
naudojimo taisyklés ir privatumo politika
(l.e.p. direktoriaus jsakymas 2019-10-10 Nr.
V-48).

Parengta ir patvirtinta informaciniy ir
komunikaciniy technologiy naudojimo bei
darbuotojy stebésenos ir kontrolés darbo
vietoje tvarka (lLe.p. direktoriaus jsakymas
2019-10-11 Nr. V-49),

100% darbuotojy pasiradytinai supaZindinti su
Siomis taisyklémis ir tvarkomis.

1 darbuotojas dalyvavo seminare ,,Dokumenty
valdymo  pertvarka  Lietuvoje: nauji
reikalavimai,  i§Stkiai, biitini  darbai®
(Pazyméjimas Nr. TSC-10992 2019-10-15).

3.2 Inicijuoti ir sudaryti salygas VU Filosofijos
fakulteto studenty praktikai atlikti.

2019 m. pasira§ytos 6 studenty praktinio
mokymo sutartis. (VU Filosofijos fakulteto
sutartys:

2019-03-22 Nr. 25000-SU-476,

2019-03-22 Nr. 25000-SU-477,

2019-03-25 Nr.25000-SU-487,

2019-09-23 Nr. (4.4)25000-SV-743, 2019-09-
23 Nr. (4.4)25000-SV-746, 2019-09-23 Nr.
(4.4)25000-SV-745)).

6 pedagogai sékmingai atliko praktika, i$ jy du
pedagogai jdarbinti jstaigoje.

3 pedagogai l.e.p. direktoriaus jsakymu buvo
paskirti mentoriais.




[3.4. —
| 3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uZzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai—r ]
Uzduotys Siektini rezultatai (ku'riais vadovaujantis Pa§i§kti re.zul'tatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2,
4.3,
4.4,

[4.5.

III SKYRII{S
PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

Uzduociy jvykdymo aprasymas Pazymimas at{tmkamas_|
langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai [
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai X
5.3. Jvykdytos tik kai kurios uZduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai (O
5.4. UZduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamaij [J

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Tobulinti strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo kompetencija.
6.2. Stiprinti Zmogiskyjy istekliy valdymo kompetencija.

Pee.p. dweldove M) Ona Kazeniene ' Jpd-0140

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paraas) (vardas ir pavardé) (data)

IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir silymai: Taryba dZiaugiasi, matydama nuoSirdzias ir atkaklias

Le.p. direktorés pastangas stiprinti jstaigos bendruomene. rdpintis ugdytiniy ir darbuotojy saugumu,

2019 mety uzduotiy rezultatai vienbalsiai jvertinti labai gerai. nes atsakingai, pagal turimas
galimybes ir finansines i3gales, atliktos issikeltos uzduotys ir inicijuotos papildomos veiklos. [staigos

taryba tikisi, jog ir_toliau bus stiprinama bendruomené, gerés ugdymo(si) salygos ir kokybé. L.e.p.
direktorés veikla bus tikslinga ir produktyvi, atliepianti lopselio-darzelio strateginius tikslus ir visos
bendruomenés likesgius. ¢ ’ s z

Ta/udes 2 o170l / - ﬁ.é/w/f.; 7, Z.{M: /&:g dé_;a Y- ﬁj{}z
oje — mobkyklos tarybos {par@' [ (vardas ir pa{-.p’flé) (data)

igaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje — et
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo/
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KITU METUY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai |

(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

komandinj darbg, plétojant
lyderyste.

istaigos metodiniy  bireliy
veikloje, pagiy pedagogy
inicijuojamos  komandinio
darbo, atsakingos lyderystés
diskusijos, konsultacijos
»Pedagogas-pedagogui,

9.1. Tobulinti individualios | Ugdymo  proceso  metu | 2 kvalifikacijos  tobulinimo
ugdytiniy paZangos | nustatyti ugdymo(si) | renginiai bus skirti individualios
stebéjimo sistema. sunkumai, laiku  suteikta | paZangos pamatavimo,
pagalba, numatytos | fiksavimo, grjZtamojo rys$io
priemonés individualiai | teikimo sistemos  gerinimui.
pazangai gerinti. (2020 m. HI-1V ketvirtis).
Atnaujinta, modernizuota | 2 kartus metuose (pavasaris,
aplinka leis pagerinti darbo | ruduo) 100% tévy supazindinti
salygas,  turés  teigiama | su individualiais vaiky
poveikj vaiky  saugumui, | pasiekimais.
sveikatai ir  estetiniam
suvokimui.
9.2. Atnaujinti, modernizuoti | Atnaujinta, modernizuota | Atnaujintos jstaigos interjero ir
istaigos patalpas, pritaikant | aplinka leis pagerinti darbo | eksterjero erdvés - papildytas
jas Siuolaikinio vaiko | salygas,  turés  teigiama | naujomis  detalémis Kneipo
poreikiams. poveikj vaiky saugumui, | sveikatingumo takas lauke
sveikatai ir estetiniam | (2020-06-01), suremontuoti
suvokimui. lopselio amziaus 2  grupiy
sanitariniai mazgai, 2 |
prieSmokykliniy grupiy
patalpos, pakeistos sienines
spintos (2020 m. III ketvirtis). |
9.3.  Tobulinti pedagogy | Pedagogai aktyviai dalyvauja | 2 kvalifikacijos  tobulinimo

renginiai bus skirti pedagogy
komandinio darbo tobulinimui,

lyderystés plétojimui.
Vadovaujantis naujais jstaigos
nuostatais, iki 2020-01-31

patvirtinta 3 metodiniy bireliy,




Pedagogai susiskirsto | 3
metodinius biirelius.

Pedagogai, pagalbos mokiniui
specialistai  dalijasi  geraja
patirtimi ne tik jstaigoje, bet ir
uz jos riby, dalyvauja miesto
ir respublikos renginiuose
(konkursali, parodos,

seminarai, konferencijos ir
kt.).

I metodinés tarybos sudétis,
veiklos gairés.

Iki 2020-02-29  patvirtintas
veiklos kokybés jsivertinimo
metodinio  birelio parengtas
veiklos kokybés jsivertinimo
tvarkos aprasas.

[ kartg ketvirtyje dalyvauta
miesto ar respublikos kiirybiniy
darby parodoje.

Parengti ir jvykdyti 1-2
pedagogy inicijuoti
respublikiniai renginiai.

9.4.  Formuoti  jstaigos
ivaizdj, savituma, rengiant
bendrus projektus su
socialiniais partneriais.

Atnaujintos ir naujai
sudarytos ,bendradarbiavimo
sutartys  padés  uzmeégsti
pozityvius bendradarbiavimo
santykius  su  socialiniais
partneriais.

Iki 2020-05-01 sudaryta 3
pedagogy darbo grupé jstaigos
jvaizdZio formavimo priemoniy
planui parengti.

[traukiant socialinius partnerius
suorganizuotas bent vienas
renginys (2020 m. II ketvirtis).
Pasira§ytos 3 naujos
bendradarbiavimo sutartys su
socialiniais partneriais (2020 m.
IV ketvirtis).

9.5.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uZduotys gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy kaita, nedarbingumas, kitos aplinkybés).

10.2. Laiko i8tekliy planavimas, atsiradus skubiems nenumatytiems darbams.

10.3. Finansiniy istekliy stoka.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
vyriausioji pataréja

Alina Kovalevs{fgj%mm jstaigos savininko teises ir
pareigas jgyvendinandios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Susipazinau.
/

V0.p. direlcAoy
(8vietimo jstaigos vadovo pareigos)

2020 -02-25

(vardas ir pavardé) (data)

(paraSas) (vardas ir pavardé) (data)

(10 'Zrif_ Yynsi/ ALAY f 2 R



