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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopelis-darZelis ,,Drevinukas® veikla organizuoja vadovaudamasis 2018-2022 m.
strateginiu planu ir 2021 m. metiniu veiklos planu. Mokyklos strateginiuose dokumentuose
numatyti 8ie veiklos prioritetai:

> Ugdymo(si) modernizavimas, kokybés siekis.

> Aktyvi darzelio bendruomené.

» Materialiniy iStekliy gerinimas, kuriant saugig aplinkg.
Siy prioritety jgyvendinimui idkelti 3 tikslai:
1. Tobulinti ugdymo ir prieZiiiros kokybe, uZtikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkangia
Siuolaikinius ugdymo tikslus.
2. Plétoti jstaigos bendruomenés bendradarbiavima siekiant pozityviy santykiy.
3. Gerinti jstaigos materialinius iSteklius kuriant saugia aplinkg.
AtsiZvelgiant | jstaigos strateginio plano ir 2021 m. metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptis,
iSskiriami $ie svarbiausi rezultatai ir rodikliai:
Tobulinamas vaiky ugdymo(si) procesas taikant paZangias metodikas, moderniausias
ugdymo priemones, naujausias technologijas. Ugdymo turinio nuoseklumas ir testinumas
uZtikrinamas derinant Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Drevinukas® ugdymo programa, sveikatos
stiprinimo  programg ,.Drevinuko kelioné I sveikatos 3alj, LR §vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos ,,Priemokyklinio ugdymo programa® su 3 prevencinémis programomis: tarptautine
socialiniy gebéjimy programa ., Zipio draugai“, socialinio-emocinio ugdymo programa ,,Kimochi«
bei emocinio intelekto ir socialiniy emocininiy kompetencijy ugdymo programos elementais
»Dramblys®,
Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojai, meninio ugdymo ir fizinio lavinimo
mokytojai, kiti specialistai (logopedas, psichologas, spec. pedagogas) dirbo pagal parengtus
ilgalaikius ir savaitinius ugdomosios veiklos planus. Ugdymo turinys igyvendinamas, pasitikint
pedagogy kompetencija ir jy pasirenkamais ugdymo(si) biidais, formomis bei priemonémis.
Igyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas pasitelkiamos Siuolaikines
ugdomosios priemonés, skatinan&ios aktyvig vaiko veikla, jo smalsuma, kiirybiskuma, vaizduote,
Veikloje naudojami ugdymo priemoniy komplektai prieSmokyklinukams ,OPA PA!“ jr
ikimokyklinukams ,,PT KA“ ir ,YGA GA* (63% jstaigos grupiy naudoja).
2021 m. Ziema/pavasarj sekmingai organizuotas ir vykdytas nuotolinis ir migrus vaiky ugdymas(is)
naudojant prieinamas interneto programoas, tokias kaip Zoom, Facebook, Padlet bei vaizdo ir
garso jraSy apdorojimo programas. Tesiantis karantinui del COVID 19 ligos nuotolinis ugdyma_s'




derinamas su kontaktiniu ugdymu visose grupese, ugdymo(si) aplinkos turtinimui naudojama
interneto  svetainés www.edukalt - 2 prie$mokyklinio ugdymo grupese. Esant COVIDI19
epideminei situacijai, laikantis saugumo reikalavimy organizuoti tradiciniai ir netradiciniaj
renginiai tik vaikams. http://vilniausdrevinukas.lt/geltonoii-banga-pasieke-i:‘—drevinukﬂ’.
Pedagogai, laikydamiesi visy saugumo reikalavimy, aktyviai organizuoja ugdyma(si) jvairiose
netradicinése erdvése. Per 2021 m. suorganizuotos 8 i¥vykos j jvairias edukacines erdves.
http://vilniausdrcvinuk‘as.It/bitutes/,http://vilniausdrevimlkas.ltfzuikiaihhttp:a’;’viIniausdrevinukas.!tf
peledos/

100% grupiy aprupintos kompiuterine Iranga (prie§ 4 metus 0% IT priemoniy grupése), visose
kompiuteriuose jdiegtos programos ugdymo(si) kokybés gerinimui.

Nuolat siekiama Kkonstruktyvaus dialogo su tévais/globéjais, atliepiant jy poreikius ir
lukes€ius. Plétojama jstaigos teikiamy paslaugy jvairove, gerinama kokybé.

Siekiant  sklandZios vaiky adaptacijos vedamos individualios ivadinés  konsultacijos
tevams/globéjams. Parengta ir patalpinta informacija internetiniame mokyklos puslapyje
adaptacijos tema (htti)://\-'i!niausdrevinukas.It,r’rekonmuiaciios-cie!-vaiku-adaptaciiosf). 2021 m.
rugséjo men. visuose jstaigos grupése (8 grupés) pravesti téveliy susirinkimai. Pravestos
individualios logopedo, psichologo konsultacijos spec. poreikiy turingiy vaiky téveliams. 4 grupiy
teveliams psichologas pravede 14 virtualiy susitikimy, aktualiomis temomis apie vaiky raidos
ypatumus, pykcio valdyma, pozityvy drausminima, taip pat suteike 45 individualias konsultacijas
teveliams/globé¢jams. 2021 m. balandzio-geguzés mén. atlikta tévy kokybiné ir kiekybiné apklausa
apie vaiky savijauta darelyje (gautais rezultatai pasidalinta su pedagogais ir tévais facebook
messenger biidu). Apklausoje sudalyvavo 70% tévy/globéjy, vaiky savijautos vidurkis 9,3 balaj i
10 baly, paciy tévu/globéjy savijauta taip pat 9,3 balai i§ 10. 2021 m. lapkri¢io mén. parengtos
rekomendacijos tévams/globéjams apie efektyvig komunikacija. http://vilniausdrevinukas.lt/wp-
content/uploads/2021/1 I;’Bcndravimas-swt%C«’-&-%Q?vais-Dedago;zais-per-Dasirini{ws~
blatformas.pdf

Glaudaus bendravimo ir bendradarbiavimo déka s¢kmingai aktyvinama mokyklos bendruomene.
PasiraSytos bendradarbiavimo sutartys su Vilniaus m. visuomenés sveikatos biuru, Vilniaus
saugaus eismo mokykla, V3] »Mazieji $nekudiai®, ,,Sostinés krepSinio mokykla®, Lietuvos teniso
sgjunga, V3§ ,,Tikra mityba*, V3] ,,Vaiky labui“, Vilniaus lopSeliais darZeliais »Geniuky kalves ir
»BerZynélis*.

Ugdytiniai kartu su pedagogai aktyviai dalyvavo virtualivose renginiuose uz jstaigos riby. Per 2021
m. sudalyvauta 17 $alies, miesto kiirybiniy projekty, parody, konkursy,

Tikslingai ir nuosekliai riipinamasi istaigos eksterjeru ir interjeru. Siekiama aplinkg
pritaikyti vaiky visapusi$kam ir pilnaveréiam ugdymui(si).
2021 m. jstaigos vidiniais finansiniais ir Zmogiskaisiais iStekliais suremontuotos »Smalsudiy® ir
»Zvirbliuky® lopselinio amZiaus grupiy erdves, virtuvélés ir san. mazgai. Pakeisti baldai san.
mazguose, virtuvélése. Per 4 metus 100% Istaigos grupiy erdviy ir sanitariniy mazgy atitinka Siy
dieny higienos normas ir $iuolaikinius reikalavimus.

Atnaujinta virtuvés jranga, nupirkta mesmale, darzoviy smulkinimo kombainas, pramoninis
plaktuvas, puodai, dubenys, pjaustymo lentos, smulkus inventorius, jrankiai.

Visose grupése jrengtos Zaliuzés, nupirkti 3 kilimai, nupirkta biuro keédziy 5 vnt. Grupés pilnai
apriipintos Gkio inventoriumi, kanceliarinémis priemonémis.

Lauko erdvése pakeista 50% sporto aikStyno dangos, sutvirtinta ir patiesta danga 1 sporto
kompleksui, pakeistos 4 dézeés lauko Zaislams, vidiniais Zmogikais resursais idkasti $uliniai lietaus




vandenio nutekéjimui.

1. Pagrindiniai praé

. IISKYRIUS
METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

usiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys
(toliau — uzduotys)

Siektini rezultatai

I.1. Inovatyviy
metody ir bidy
taikymas
ikimokyklinio  ir
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
grupése, siekiant ir
skatinant ugdytiniy
individualig
pazangg.

Rezultaty vertinimo
rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys

Pasiekti rezuitatai ir jy
rodikliai

ivykdytos) |
Ikimokyklinio ir | Suorganizuoti 212021-05-07 d. 70%
prieSmokyklinio kvalifikacijos pedagogu  dalyvavo
amZiaus  ugdytiniy | tobulinimo renginiai | kvalifikacijos
individualios pedagogams, kuriy | tobulinimo
ugdytiniy paZangos | temos skirtos | mokymuose » Vaiky
gerinimas, individualios paZangos pasiekimy vertinimas
pasitelkiant STEAM | matavimo, tiksavimo, | ir isivertinimas
ugdymo(si) metodus | griztamojo rySio | ikimokyklinio ugdymo
ir priemones, | teikimo sistemos | jstaigoje* (direktoriaus
atnaujinant ugdymo | gerinimui (2021 m. II | jsakymas 2021-05-03
turinj, kuriant | ketvirtis ir [V ketvirtis). | Nr. P-64),
inovatyvias ugdymo 2021-05-14 d. 75%
aplinkas, pedagogy  dalyvavo
igyvendinant kvalifikacijos
poky¢ius  ugdymo tobulinimo
proceso mokymuose ,,Veikly
organizavime. diferencijavimas ir

individualizavimas

Sukurta 100 % grupése

darzelyje*
(direktoriaus jsakymas
2021-05-14 Nr. P-71).

Sudalyvavau
pedagogas.It
organizuotoje
ilgalaikés  programos
»Vadovavimo ir
lyderystés  $vietimo
istaigai  kompetencijy
tobulinimas®
konferencijoje
»Mokykla ir vadovas:
s¢kmingg mokyklg
bekuriant*
(paZyméjimas  2021-
I1-11  Nr. PDK-
15719)

Sudaryta darbo grupé

savita  vertinimo  ir | savitaj vertinimo  ir
motyvaciné sistema iki | motyvacinei sistemai
2021-10-01. sukurti (Le.p. |




Atliktas 5-meciy 80 %

tévy  kiekybinis  ir
kokybinis tyrimas ]
mokykla nuo 6 ar 7
mety?“ 2021 m. IV
ketvirtis.

Sukurta STEAM
ugdymui reikalinga

infrastruktiira darZelio

lauko erdvéje (jsigyta
edukaciné  inZinierine
jranga, laboratorija)

2021 m. IT ketvirtis).

direktorés  jsakymas
2021-01-29 Nr. V-8).

[staigos savita
vertinimo ir
motyvavimo  sistema
pristatyta ir aptarta
Pedagogy tarybos

posédyje 2021-05-31.

Sudaryta darbo grupe,

kuri  atliks  5-megiy
tévy  kiekybinj ir
kokybinj tyrimg ]
mokykla nuo 6 ar 7
mety?“  (direktoriaus
isakymas 2021-04-30
Nr.  V-39). Tyrimo
metu nustatyta, kad
13%  5-megiy tévy

pasirinko mokykla nuo
6 mety, 87 % j
mokykla 7 mety.
Rezultatai aptarti
Pedagogy tarybos
posedyje 2021-09-29,
Pravestas  metodinis
pasitarimas ,,Kaip bus
atnaujintos
prieSmokyklinio
ugdymo programos?“
pagal NSA gaires
(2021-11-09).

2021-02-18
pedagogy
kvalifikacijos
tobulinimo
mokymuose ,,STEAM
panaudojimo
galimybés
ikimokykliniame
ugdyme“(direktoriaus
jsakymas 2021-02-15
Nr. P-30.1).

Isigyta STEAM
edukaciniy priemoniy,
statybos  inZinierijos
konstruktoriy j visas 8
grupes (2021 m. II ir
IV ketvirgiai).
Sudalyvauta 3
respublikiniuose

85%
dalyvavo




ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio
amziaus vaiky
STEAM projektuose.
2 SeSeriy-septyneriy
mety ugdytiniai
dalyvavo 2021 m.
tarptautiniame
matematikos konkurse
»Kengira®,
Aktyviai
STEAM veikla
jstaigos Silthamyje
http://vilniausdrevinuk
as.t/darbai-siltnamyje-
jau-prasideda/
http://vilniausdrevinuk
as.|t/ugdytiniu-veikla-
trobeleje-ant-
vitaminu-kojeles/
http://vilniausdrevinuk
as.It/vasaros-derlius/

tesiama

L2 Stiprinti
bendruomenés
pasitikéjimu  bej

partneryste grjstus
santykius, siekiant
pozityvaus jstaigos
mikroklimato.

Stiprinti
pozityvios,
pasitikingios,
bendradarbiaujangio
S bendruomenés
kultlirg, uztikrinant
gerg mikroklimats.

aktyvios,

Inicijuotas ir atliktas
90% darbuotojy
kiekybinis tyrimas
,»Pozityvus
mikroklimatas — raktas j
s¢kme* (2021 m. II
ketvirtis). Tradicinis
bendruomenés

itraukimas j projektine
veiklg (2 bendruomenés
idéjos 2021 m. II ir IV
ketvirti 8  grupéms,
dalyvauja 80
bendruomenés nariy) .

Sudaryta kriziy
valdymo komanda
(direktoriaus jsakymas

2021-04-30 Nr. V-39).
KV komanda atliko

85% darbuotojy
kiekybinj tyrimg
,»Pozityvus

mikroklimatas — raktas
1 sekme“ 2021-06-08
elektroinémis
priemonémis
darbuotojy
supaZindinti su gautais
rezultatais.

100%

2021 m.  vasario-
balandzio men.
istaigos bendruomené

itraukta |  projekto
»Ziedai 2021
igyvendinimg.
Dalyvavo 8 grupiy
ugdytiniai, tévai,
pedagogai.

http://vilniausdrevinuk
as.lt’/kovo-11-toji/
2021 m. spalio mén.
se¢kmingai
igyvendintas




bendruomenés
projektas , Molifigo
fiesta. Darby
parodoje dalyvavo §
grupiy bendruomenés,
http://vilniausdrevinuk
as.[t/paroda-
linksmieji-moljugai/
Sekmingai lauko
erdvéje pravestas
muzikinis-edukacinis
renginys »Molitigo
gimtadienis®.
http://vilniausdrevinuk
as.lt/moliugo-

gimtadienis/
Veikloje dalyvavo

85% bendruomeneés
nariy.

1.3. Stiprinti vaiky
sveikatg, skatinant
fizinj aktyvuma ir
sveikatai palankia
mitybg

Plésti fizinio
aktyvumo formy ir
metody jvairove
pasitelkiant
socialinius
partnerius,
Organizuoti sveikos
gyvensenos ir
sveikatingumo

projektus, akcijas.
Tobulinti 15 d.
sveikatai palanky
valgiarastj.

Organizuojamos I kartg
ketvirtyje fizinj
aktyvumg skatinan&ios

veiklos, tesiamas
i38tkis  ,,Sveikatiada®,
80% ugdytiniy
dalyvauja ,,A§ bégu
2021¢ projekte,

bendradarbiaujant  su
Vilniaus lauko teniso
mokykla vykdomas
lauko teniso jgidZiy
formavimas 4
ikimokyklinio ir 2
prieSmokyklinio  vaiky
amziaus grupése visus
2021 m.

2021 m. sausio mén. |
kartg 100 % grupiy
priéme “Sveikatiados”
madingiau”
https://www.facebook.
com/Sveikatiada/posts
/3897368206981290
2021-04-08 100% nuo
60% lankan¢iy
ugdytiniy dalyvavo
akcijoje ,,A$ bégu
2021 (direktoriaus
isakymas 2021-04-08
Nr.32.1)
http://vilniausdrevinuk
as.lt/as-begu-2021/

4 ikimokyklinio ir 2
prieSmokyklinio
ugdymo grupeése
igyvendinama
bendradarbiavimo
sutartis su Vilniaus m.
lauko teniso mokykla
(Lietuvos teniso
sajungos sutartis 2021
metams.,  pasiralyta
2020-12-09).

2021  m. lapkrigio
mén. pravesta sportiné
pramoga
»Sportuojantis




Isigyta sportinio
inventoriaus  (jvairaus
dydzio kamuoliai,
pusiausvyros, reakcijos
ir vikrumo lavinimui

skirtos priemonés ir kt.
(2021 m. T ketvirtyje).

Atliktas 100% grupiy
maitinimo
organizavimo
stebéjimas 2021 m. [
ketvirtj. Tobulinamas
15 d. sveikatai palanky
valgiarastis 2021 m. II
ketvirtj.

kolidorius*

http://vilniausdrevinuk
as.lt/sportine-pramoga/
2021 m. gruodZio
men. 100% nuo 70%

lankandiy  ugdytiniy
sudalyvauta
respublikinéje
sportinéje pramogoje
»NykStuky  bégimas
2021

http://vilniausdrevinuk

as.lt/nykstuku-
begimas-2021/

100% grupiy lauko
aplinka papildyta
sportiniu inventoriumi
(jvairaus dydzio
kamuoliai,
pusiausvyros,
reakcijos ir vikrumo
lavinimui skirtos
priemonés).

2021 m. birZelio mén.
Active sistemoje
pasiraSyta sutartis dél
salés nuomos SKM

2021  sausio  men.
atliktas  100% grupiy
maitinimo
organizavimo
stebéjimas.
Dietologas  dalyvavo
kvalifikacijos kursuose
“Technologiniy
koreteliy ~ sudarymo
praktikumas”
(l.e.p.direktoriaus
jsakymas 2021-03-25

Nr. P-41).
2021-06-01 jvesti ir
patvirtinti  pakeitimai
15 d. sveikatai
palankiame
valgiarastyje

(direktoriaus jsakymas
2021-06-01 V-46.1).
2021-12-30
direktoriaus jsakymu
Nr. V-75 patvirtintas




naujas 15 d. sveikatai
palankus valgiarastis.

1.4, Tobulinti | Pedagogy jgyta ar | Atliktas 100 % | 2021-02-28 100%

pedagogy patobulinta pedagogy kvalifikacijos pedagogy pateiké

kvalifikacija, kompetencija jgalins | tobulinimo poreikiy | kvalifikacijos

plétoti bendrasias ir | keisti ugdymosi kokybinis tyrimas 2021 | tobulinimo poreikj.

dalykines praktikg, padés m. vasario mén, 28 d. Atlikus kokybinj

kompetencijas. veiksmingiau siekti | Parengta ir patvirtinta | tyrimg, parengta ir
ugdymo(si)  tiksly, | pedagogy kvalifikacijos | patvirtinta pedagogy

vertinimo dermés ir

kokybés

tobulinimo  programa
iki 2021-03-15.

AtsiZvelgiant i
pedagogy poreikj,
suorganizuoti
aktualiausi 2
kvalifikacijos
tobulinimo  seminarai
2021 m. -1V
ketvir¢iai.

2021 m. I pusmetyje 1
pedagogas pasieks
mokytojo-metodininko
kvalifikacine kategorija.

kvalifikacijos
tobulinimo programa.
(lLep direktoriaus
isakymas 2021-03-12
Nr. V-27.1)

2021 m. [-I11
ketvirtyje 95 %
pedagogy dalyvavo 7
kvalifikacijos  kelimo
seminaruose,
mokymuose,
konferencijose.
(direktoriaus jsakymai:
2021-01-21P-20,2021-
01-28P-23, 2021-02-
04 P-25, 2021-03-23
P-38.1, 2021-06-01 P-
73, 2021-06-01 P-76,
2021-08-17 P-132).
2021 m. IV ketvirtyje

90% pedagogy
sudalyvavo 2
kvalifikacijos  kelimo
mokymuose

(direktoriaus jsakymai:
2021-10-13Nr.P-167,
2021-11-05Nr.P-172.1).

100% mokytojy
padéjéjy testiniame 3
dieny seminare

(direktoriaus jsakymas

2021-11-08 Nr. P-
173).
Pedagogy atestacijos

komisijos nutarimu 1
pedagogui suteikta
mokytojo metodininko
kvalifikacija

(Pedagogy atestacijos
komisijos  protokolas
Nr.2 2021-05-25,




2021 m. 3 jstaigos
darbuotojoms sudarytos
sglygos atlikti studenty
praktika.

direktoriaus jsakymas
2021-05-26 Nr. V-46).

2021 m. I pusmetyje
pasiraSytos 4 sutartys
su Vilniaus kolegijos
ir Vilniaus universiteto

pedagogikos
fakultetais del
studenty praktikos ir
paskirti mentoriai
(direktoriaus jsakymai
2021-02-25 Nr. V-
16.1, 2021-03-01 Nr.
V-24, V-25, 2021-04-
08 Nr. V-32.2.

2021 m. II pusmetyje
pasiradytos 2 sutartys
su Vilniaus kolegijos
ir  Vytauto DidZiojo
universitetu del
studenty praktikos ir
paskirti mentoriai
(direktoriaus jsakymai
2021-09-30 Nr. V-59,
2021-10-22 Nr. N-62)

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos

i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

PrieZastys, rizikos

2.1.

2.2.

2.3.

24.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir

nustatytos,

bet jvykdytos

(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklai —‘

3.1. Dalyvauta Vilniaus

lopselio-darZelio
»Drevinukas®“ direktoriaus atrankos konkurse.

2021 m. kovo mén. 4 d. dalyvavau ir
laim¢jau  Vilniaus  lopselio-dar¥elio
»Drevinukas* direktoriaus konkursa.

3.2. Efektyviai pradedama diegti

informaciné

sistema t.y. elektroninis dienynas »Misy darZelis“.

Pereinama prie $iuolaikinio ugdymo
turinio planavimo ir fiksavimo bej
informacijos kaupimo vienoje
sistemoje. Pasiragyta paslaugy teikimo

sutartis  su UAB »Kompiuteriy
sprendimai®  2021-11-17. 100 %
pedagogy iSklausé informacinj

seminarg.




3.3. Esu jtrauka | Vilniaus m. savivaldybés
administracijos ikimokyklinio ugdymo skyriaus
darbo grupe.

Ikimokyklinio ugdymo jstaigy veiklg
reglamentuojanciy teisés akty analize,
ju susisteminimas ir sidlymy teikimas
administracinés nastos ir dokumenty
mazinimo teisés akty rengéjams.

3.4. Utztikrinamas COVID-19 ligos prevencinis
valdymas.

Vidinés  komunikacijos, darbuotojy
samoningumo déka jstaigoje 2021 m.
gruodZio mén. 2 skiepais vakcinuota
46% darbuotojy, 54% revakcinuoti.
Paskirti atsakingi asmenys uy pavirsiy
testavimo  organizavima Istaigoje
(direktoriaus jsakymas 2021-09-21 Nr.
V-57). Atlikti 8 testavimai 48 viety, i3
Ju 0,5% viety rasta ma¥o kiekio
COVID 19 viruso pédsaky.

Paskirtas  atsakingas  asmuo = uz
darbuotojy  profilaktinj testavimag
greitaisiais antigeno testais.(direktoriaus
Isakymas 2021-12-07 Nr. V-72).
[staigos darbuotojai  100% aprapinti
apsauginémis  priemonémis, rankuy,
pavirSiy dezinfekavimo priemonémis.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

ezultaty vertinimo rodikliai " .
UZduotys Siektini rezultatai (l[({uriais va:fiovaltljantis vertinama, PaSI?ktl re.zul.tf%tal Ir
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) Jy rodikliai

4.1.

4.2,

4.3,

4.4,

45. ]
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

3. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerai;
4 — labai gerai

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas

lo 20 30 4

5.2. Btekliy (zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 20 30 44

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

lo 20 3o 49

siekiant rezultaty

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 3o 4




[?.S. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

20 40

—

] 1o 3o

IV SKYRIUS

PASIEKTY REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas

UZduotiy jvykdymo apragymas

Pazymimas |

atitinkamas langelis

6.1, Visos—uf:duotys ivykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai X

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i3 esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai O

6.3. [vykdyta ne maZiau kaip pusé uzduo€iy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Inovacijy diegimo stebésenos kompetencija.

| 7.2. I8tekliy valdymo kompetencija

V SKYRIUS

KITYU METY VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uZzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugjau kaip 5 uZduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai |
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Tobulinti teikiamy paslaugy
kokybe ikimokyklinio ir
prieSmokyklinio amZiaus
vaikams ir $eimai, orientuojantis
i jtraukiojo ugdymo nuostatas.

Pagerés  pedagogy ir
Svietimo pagalbos
specialisty pasirengimas
jtraukiajam ugdymui
istaigoje.

Formuojamos
bendruomenés vertybinés
nuostatos apie jtraukiojo
ugdymo privalumus ir
butinumg.

Iki 2022 m. sausio 31 d.
patvirtintas ~ VGK  metinis
veiklos planas.

Iki 2022 m. kovo 30 d. Vaiko
geroves komisijos parengtas ir
patvirtintas pasirengimo
[traukties igyvendimui
priemoniy planas.

2021-12-01 80% pedagogy bus

i3klause specialiosios
pedagogikos ir specialiosios
psichologijos kvalifikacijos

tobulinimo kursus.

Du kartus (2022m. I pusm. ir
2022 m. II pusm.) atliktos tévy,
auginanéiy  SUP  turindius
vaikus, apklausos apie itraukyjj
ugdyma jstaigoje. Atsizvelgiant
1 apklausos duomenis, parengti
ir patikslinti VGK planai (2022
m. kovo mén. ir spalio mén.). |




Padidés ugdymo(si)
prieinamumas specialiyjy
poreikiy turintiems
vaikams.

Iki 2022 m. spalio mén. 1 d.
parengti 3 informaciniai
straipsniai-rekomendacijos
bendruomenei  apie Jtraukuyjj
ugdyma lopselyje-darzelyje.

Sudaryti ir jgyvendinami 3
individualts ugdymo(si) planai
SUP (labai dideliy ir vidutiniy
poreikiy) turintiems vaikams.
Isigyti papildomai sensoriniy
priemoniy iki 2022-09-01.
Tobulinti alternatyvios
komunikacijos priemoneés
naudojimag »Bendraukime
paveiksléliuose* 2
ikimokyklinio ir 1
prieSmokyklinio ugdymo
grupese.

8.2. Uztikrinti racionaly
finansiniy istekliy panaudojima
pagal  patvirtinty  programy
samatas.

Tikslingas finansiniy
iStekliy  panaudojimas,
atsizvelgiant i
prioritetines istaigos
sritis, iSkeltus tikslus ir
uzdavinius.

Nenumatomas 163y  trikumas
2022 biudZetiniy mety
pabaigoje.

Iki 2022-01-31
patvirtinta
apmokéjimo sistema.

ki 2022-03-01 patvirtintas
Vilniaus lop3elio-darzelio
»Drevinukas® 2022 m.
pareigybiy sgrasas.
Iki  2022-03-15
2022 m.
planas.
UZtikrinti
administracijos  1-2 atstovy
dalyvavimg 2 mokymuose
(2022 m. II ir III ketvir¢iai)
finansinio rastingumo temomis.
Atliktas maziausiai 2 grupiy
virtuvéliy remontas, pakeisti
baldai.

athaujinta ir
darbuotojy

patvirtintas
Viedyjy  pirkimy

jstaigos

8.3. Utztikrinti prasminga ir
saugia  darbuotojy,  vaiky,
tévy/globéjy savijauta,
puoseléjant bendruomenés
bendravimo kultiirg.

Stiprinamos ir
i8saugojamos jau
esanCios  bendruomenes
tradicijos, vertybes.
Skatinamas pozityvus
bendradarbiavimas.
Sukurta aplinka
emociniam vaikui
ugdymui(si).

Suorganizuoti  bent dvejus
mokymus mikroklimato
gerinimo,  streso, konfliktiniy
situacijy  valdymo temomis
(2022 m. I ir IV ketvirtis)
Dalyvauja  100% mokyklos
darbuotojy.

Organizuota  bent po 1
edukacing  iSvyka, renginj
bendruomenes nariams (2022
m.  birzelis ir  gruodis).




Dalyvauja 70% bendruomenes—‘
nariy.

Suorganizuoti  bent po |
tevy/globéjy susitikima
kiekvienoje grupéje su jstaigos
psichologu saugios savijautos
puoseléjimo tema.

Isigytos vaizdines bei
edukacines priemones
emociniam vaiky ugdymuisi
(2022 m. rugséjis).

Toliau igyvendinamos
programos ,,Zipio draugai®,
»Kimochis", »Dramblys®,

Vykdyti 1 karta ketvirtyje
teminiai mini projektai

emociniam vaiky ugdymui(si)
bei tolerancijos skatinimui.

8.4. Inicijuoti
strateginio plano
2023-2027 metams rengima.

ir koordinuoti

Laiku ir
parengtas
lopselio-darZelio
»Drevinukas®“ 2023-2027
m. strateginis planas.

kokybiskai
Vilniaus

Sudaryta darbo grupé
strateginio plano rengimui iki
2022 m. vasario mén. 28 d.

Darbo grupés 2-3 nariai (2022
m. I ir I1I ketvirgiai) sudalyvaus

2 mokymuose  strateginio
mastymo ir planavimo
temomis.

Atliktas  veiklos  kokybés

isivertinimas iki 2022 m. kovo
men. 15 d.

Strateginio plano rengime
dalyvavo 90 % bendruomenés
nariy.

Vizija, misija, tikslaj ir
uzdaviniai suderinti su jstaigos
veiklos kokybés jsivertinimo
rezultatais iki 2022 m. geguzes
men. 1 d.

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys

turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo istaigos vadovu)

gali bati nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali

1 9.1, Zmogiékieji faktoriai (liga, darbuotojy kaita).

9.2. Nenumatomos krizings situacijos valstybés lygmeniu.

9.3. Teises akty pasikeitimai.

VI SKYRIUS

VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SITLYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Vilniaus lopselio-darzelio
pritaria_direktorés Onos Kazénienes 2021 mety veiklos at

-Drevinukas® taryba
askaitai. Sekmingai jvykdytos visos



numatytos uzduotys, viryti ir joyvendinti numatyti veiklos vertinimo rodikliai. Istaigos vadovas yra
kaitos proceso iniciatorius, cebantis matyti ne tik jstaigos vizija, bet ir itraukiantis visa
bendruomene j mokyklos poky&iu procesa. [staigos taryba viliasi, jog ir toliau bus stiprinama
bendruomené, gerés ugdymo(si) salygos ir kokybé, veikla bus tikslinga, atliepianti lopselio-darzelio
strateginius tikslus ir visos bendruomenes lukesCius. DarZelio taryba jstaigos vadovo 2021 m. veikla

vertina labai gerai.

2, o ’ / 2 wge ! B = .
Jaie LEE T jredltitee yloe &/ SHewele _fo1tbpie b LEEIlG

(nmkyﬂg’}()je — moKyklos tarybos (paras ) (vard?i’ﬁfbavardé) (data)
jgaliotas asmuo, $vietimo pagalbos jstaigoje —
savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /
darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)
11. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai:

Pupkiedstes-visos siduoturirkai-fanierodidiar it

gebéjimai atlikyi pami:gybés aprasyme mustaniay }‘r’nnﬁ;-:jn-.\

vertinumi labai gerai. Nustatyti Pareigings algos kintangq

.r._:{ '}-;r' b i ‘b-‘"—’ﬂ :.'.‘E( - Rt ey u{_.'.J.__'-' I

V]
A f%« Ay hmopy 4ot 0g-49
(valstybinés Svietimo jstaigos savininko (parasas) (valdhs ir pavardé) (data)

teises ir pareigas jgyvendinandios institucijos

(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés Svietimo jstaigos atveju — meras)

| .
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas W W
7

T W Do hpatd soa20007

(8vietimo jstaigos vadovo pareigos) (paragas) (vardas ir pavardé) (data)




