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1. ISTAIGOS PRISTATYMAS

Istaiga yra Vilniaus savivaldybés biudzetiné, nesiekianti pelno ikimokyklinio vaiky ugdymo institucija, padedanti tévams vykdyti vaiky ugdymo
funkcijas. Ji savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo ir kitais Jstatymais. Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo

ministerijos bei steigéjo norminiais teisé€s aktais ir nuostatais.

Pavadinimas: Vilniaus lop$elis-darzelis ,,Drevinukas”, jsteigtas 1964 m.

Institucijos grupé — ikimokyklinio ugdymo jstaiga.

Steigéjas — Vilniaus miesto Savivaldybés taryba.

Teisiné forma — Savivaldybés biudZetiné jstaiga.

Ugdymo forma — dieniné.

Mokomoji kalba — lietuviy.

Pagrindiné veiklos riisis — ikimokyklinis ugdymas su prieSmokyklinio ugdymo grupémis, kodas 80.10.10
Adresas: K. Donelai¢io g. 12, LT -03102 Vilnius

Telefonai: (8~5) 2330435, (8~5) 2332798

el. pastas: rastine@drevinukas.vilnius.Im.lt

Ugdytiniy, grupiy komplekty skaicius, pedagoguy skaicius, kiti duomenys apie jstaigag 2024 m.
Vilniaus lopselis-darzelis ,,Drevinukas‘ — veikia 8 grupés:

1 — ankstyvojo amziaus ugdymo grupés (2-3 m.)

5 — ikimokyklinio amziaus ugdymo grupés (2-6 m.)

2 — priesmokyklinio amziaus grupés (6-7 m. )

2023 m. sausio mén. sukomplektuotos grupés, kurias lanko 151 vaikas.

Istaigoje dirba profesionaliis, kvalifikuoti, kiirybingi, atsakingi mokytojai.

2024 m. sausio mén. 1 d. dirba 21 pedagogy, i$ jy:

2 priesmokyklinio ugdymo mokytojai,
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12 ikimokyklinio ugdymo mokytojy,

1 meninio ugdymo mokytojas,

3 logopedai,

1 soc. pedagogas,

1 spec. pedagogas,

1 psichologas,

1 ktino kultiiros mokytojas.
4 pedagogams suteikta mokytojo metodininko kvalifikaciné kategorija.
8 pedagogai turi vyresniojo mokytojo kvalifikacing kategorija,
2 prilygtos mokytojo kvalifikacinés kategorijos,
3 mokytojos Siuo metu studijuoja ikimokyklinj ugdyma.

Istaigoje prioritetai skiriami:
% kokybisko ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo, atitinkanc¢io kiekvieno vaiko vystymosi raidg, uztikrinimui;

®,

% sveikos ir ekologiskai tvarios ugdymosi aplinkos kiirimui;
% bendravimui ir bendradarbiavimui su Seima ir socialiniais partneriais.
Siy sri¢iy veiklg organizuoja ir koordinuoja grupés, kurios rengia veiklos planus, vykdo projekting veikla (Priedai).

Vizija — pasitikintis savimi, kiirybingas, sveikas ir saugus vaikas, kuris siekia ir patiria ugdymo(si) sékme pagal savo galias, patirtj bei
poreikius.

Misija — telkti tévy ir jstaigos bendruomeng, kuri ugdyty pilietiska, socialy, tinkamai pasirengusj mokyklai ir besikei¢ianciai visuomenei
vaika.

Filosofija — ,,Kiekvienas vaikas i$ dalies yra genijus, o kiekvienas genijus i$ dalies yra vaikas®“ (Arthur Schopenhauer).

Vertybés — pagarba, pilietiSkumas, bendradarbiavimas, tolerancija, humaniSkumas.



. MOKYKLOS VEIKLOS SRICIU ANALIZE:

Veiklos sritis

Stipriosios pusés

Silpnosios pusés

Galimybés

Grésmés

ETOSAS

1. Mokyklos vertybés.
2. Mokyklos jvaizdis.
3. Mokyklos vidaus ir
1Sorés rysiai.

* Kuriama jauki, saugi,
estetiSka mokyklos aplinka.
* Kuriamos naujos ir
puoseléjamos ilgametés
Jstaigos bendruomeng
vienijancios tradicijos.

* Istaiga pripazinta ,,Sveikata
stiprinan¢ia mokykla“.
*Sékmingai veikia
elektroninis dienynas ,,Miisy
darzelis®.

* Informatyvi darzelio
svetaing:
www.vilniausdrevinukas.It

* Renovuojamos jstaigos
vidaus patalpos.

* Istaigos veikla grindziama
skaidrumo, teisingumo,
teisetumo, lygiy galimybiy,
bendravimo ir
bendradarbiavimo principais.

* Istaigai truksta ziniy ES
organizuojamy projekty
paraisky rengimui bei 1€sy
isisavinimui.

* Istaigos aplinka tinkama
ekologisko veikimo
principams jgyvendinti.

* Papildomy finansavimo
Saltiniy paieska.

* Nuolat atnaujinti, turtinti
ir keisti ugdymo(si) aplinka,
atsizvelgiant j kintancius
vaiky ir pedagogy
edukacinius poreikius,
interesus.

* Atnaujinti jstaigos lauko
erdves.

* Jeskoti jvairiy ugdymo
strategijy.

* Force majeure
aplinkybiy jtaka
mokyklos veiklai.

VAIKO UGDYMAS IR
UGDYMASIS

1. Ugdymo turinys.

2. Ugdymo(-si) turinio ir
procediiry planavimas.

3. Ugdymo(-si) proceso
kokybé.

4. Seimos dalyvavimas
ugdymo(-si) procese.

*Mokykla skatina naujoves,
sé¢kmingai jgyvendina ne tik
ikimokyklinio bei
prieSmokyklinio ugdymo
programas, taciau ir jvairius
projektus.

* Skatinama ugdytiniy tévy
savanoryste.

* Nuolat atsinaujinancios
erdvés, atitinkancios
bendruomenés poreikius ir
aplinka, suteikianti galimybe
ne tik paZangiai mokytis,

* Planuojant ugdyma
nepakankamas démesys
ugdymo turinio
individualizavimui.

* Tobulintinos
bendradarbiavimo su tévais
formos ir budai.

* Pedagogai geraja darbo
patirtimi dalijasi
nepakankamai.

* Gerinti bendravimg ir
bendradarbiavima su tévais
(globg¢jais), teikti pagalba
organizuojant tévy
Svietimag.

* Taikyti jvairius
inovatyvaus ugdymo buidus,
ieSkoti naujy budy ir
metody, patyriminio
ugdymo sékmés
uztikrinimui.

* Tobulinti ugdymo
procesa, j] individualizuoti

* Mokytojy baimés ir
nepasitikéjimas savo
jégomis, dirbant su SUP
vaikais.

* Tévy abejingas
poziiiris ] ugdymo
testinumg namuose,
itakojantis vaiky
pasiekimus ir rezultatg.
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taciau ir ramiai bei uztikrintai
jaustis visai bendruomenei.

* Ugdymo proceso
tobulinimui sékmingai veikia
el. dienynas ,,Miisy darzelis®.
* Teikiamos papildomos
vaiky ugdymo paslaugos:
Sokiy, krepsinio, keramikos,
dainavimo, angly kalbos
bureliai.

ir diferencijuoti, efektyviau
taikyti pazangias ugdymo
technologijas ir metodikas.
* Efektyvinti interaktyviy
ugdymo(si) priemoniy
plétra ir ugdymo(si) turinio
skaitmenizavima.

* Stengtis jgyvendinti
rekomendacijas
ikimokyklinio ugdymo
pedagogui ,,Zaismé ir
atradimai®.

*Plétoti tautinio ir rasinio
pakantumo, tolerancijos
nuostatas.

VAIKO UGDYMO(SI)
PASIEKIMAI

1. Vaiko raidos ir
pasiekimy vertinimas.

2. Vaiko pasiekimy
kokybeé.

* Sistemingai atliekamas
vaiko pasiekimy ir pazangos
vertinimas: individualis
vaiko pasiekimai fiksuojami
el. dienyne ,,Miisy darzelis®,
duomenys tvarkomi ir
analizuojami ne reciau kaip 2
kartus per mokslo metus,
rezultatai panaudojami
pazangai jsivertinti ir veiklai
planuoti.

* Sukurta PrieSmokyklinio
amziaus vaiky pasiekimy ir
paZangos matavimo sistema.
* Tévai informuojami apie
vaiky pasiekimus naudojant
el. dienyng ,,Misy darzelis*.
* Pripazjstama ir gerbiama
vaiky kultira.

* Tévai nejtraukiami |
vaiky pasiekimy ir
paZangos vertinima, visa
atsakomybe Sioje srityje
prisiima mokytojai.

* Dazniau ir glaudziau
bendradarbiauti su tévais
vaiky raidos ir ugdymosi
rezultaty aptarimo
Klausimais.

* Suteikti tévams galimybe
patiems dalyvauti vaiko
vertinimo procese.

* Sudaryti saglygas vaiko
individualiy gebéjimy
plétojimui.

* Siekti geresniy SUP ir
probleminio elgesio
apraisSky turin¢iy ugdytiniy
rezultaty.

*Taikyti
prieSmokykliniame ugdyme
formuojamajj vertinima.
*18gryninti kokybisko
vertinimo pozymius.

* Specialieji ugdymosi
poreikiai ne visuomet
nustatomi laiku dél tévy
sutikimy negavimo.




PARAMA IR
PAGALBA VAIKUI,
SEIMAI

1. Vaiko teisiy
garantavimas ir
atstovavimas.

2. Vaiko poreikiy
tenkinimas.

3. Parama ir pagalba
Seimai.

* Istaigos veikla grindziama
Vaiky teisiy konvencija, LR
Svietimo jstatymu, higienos
normomis ir kitais vaiky
sveikatg, sauguma ir teises
reglamentuojanciais teisés
aktais.

* Mokykloje sudarytos
salygos jvairiems vaiky
poreikiams tenkinti
(saviraiskos, judéjimo,
kiirybiskumo).

* Teikiama specialioji
pedagoginé pagalba visiems
vaikams nuo ankstyvojo
amziaus.

* Sudarytos salygos vaikams,
pasirenkantiems kitg nei
miegas poilsio forma.

* Istaigoje veikianti VGK
bendradarbiauja su jstaigos
mokytojais, ugdytiniy tévais,
VPPT, VRC, TBKS, vykdo
Svietéjiska ir prevencinj
darba.

* Atsizvelgiant | ugdytiniy
teveliy pageidavimus ir vaiky
poreikius jstaigoje
organizuojamas papildomas
vaiky ugdymas.

* Visi vaikai apdrausti nuo
nelaimingy atsitikimy.

* Istaiga dalyvauja
programoje ,,Vaisiy ir
darzoviy bei pieno ir pieno
produkty vartojimo skatinimo

* Mokykla nepritaikyta

judéjimo negalig turintiems

Zmonéms.

* Siekti veiksmingesnio
pedagogy, specialisty ir
Seimos bendravimo ir

bendradarbiavimo, siekiant

laiku nustatyti

psichologinius, socialinius

poreikius ir laiku bei
tinkamai teikti reikiamag

pagalba.

* Pasitelkiant specialistus

organizuoti Sviet¢jiska

veiklg vaikams ir tévams
sveikos mitybos temomis,

vaiko raidos klausimais.

* Ne visuomet tévai
pripazjsta, kad vaikui
reikalinga papildomy
specialisty pagalba.

* Tévy uzimtumas
mazina galimybes
bendradarbiauti.




vaiky ugdymo jstaigose
programoje‘.

* Teikiama logopedo,
socialinio, specialiojo
pedagogo, psichologo
pagalba.

* Uztikrintas sveikatai
palankus mitybos procesas,
fizinés ir psichinés sveikatos
stiprinimas.

* Mokykloje taikomos
tarptautinés programos ,,Zipio
draugai®, ,, Kimochi®,
,Dramblys*, E. Gorgono
muzikinio ugdymo
koncepcijos elementai.

ISTEKLIAI

1. Personalo politika.
2. Materialin¢ aplinka.
3. Finansiniai iStekliai.

* Finansinés 1¢Sos skirstomos
racionaliai, naudojamos
taupiai, sprendimai derinami
su jstaigos bendruomene.

* Personalui sudarytos
salygos kelti kvalifikacija.

* Atestuoti 2 pedagogai
aukstesnei kvalifikacinei
kategorijai gauti.

* Sudarytos salygos
pedagogams studijuoti.

* Ugdymo priemonés atitinka
vaiky amziy.

* Bendruomen¢ sistemingai
informuojama apie finansing
istaigos biikle.

* Patalpy stoka naujoms
idéjoms jgyvendinti.

* Senas jstaigos pastatas
nuolat reikalauja
investicijy jvairiems
remonto darbams atlikti.

* Dalyvauti
finansuojamuose
projektuose.

* Papildomo finansavimo
paieska.

* Jtraukti vis daugiau jauny,
karybisky, veikliy
specialisty j mokyklos
bendruomeng.

* Atnaujinti darbuotojy
pareigybiy aprasus.

* Did¢ja 1ésy poreikis,
susijes su sistemingu
aplinkos, seno pastato
atnaujinimo ir kitais
remonto darbais.

* Darbo organizavimas
esant darbuotojy
trikumui (ligos,
atostogy metu).




MOKYKLOS
VALDYMAS

1. Vidaus auditas.

2. Strateginis jstaigos
planas, metiné veiklos
programa bei jy
igyvendindamas.

3. Istaigos vadovy
veiklos veiksmingumas.

* Strateginis planas ir jstaigos
metiné veiklos planas pagrjsti
realiais mokyklos istekliais.

* Istaigos savivaldos
institucijos aktyviai jsitraukia
1 mokyklos veiklas ir jy
planavima, inicijuoja
pokycius, dalyvauja juos
jgyvendinant.

* Mokykla neturi patirties
rengiant ES projektus.

* Siekti efektyvios darzelio
vadovy ir savivaldos
institucijy dermes.

* Kurti bendraujancig ir
bendradarbiaujancia
Jstaigos politika.

* Visose darzelio veiklos
srityse skatinti komandinj
darba.

4. Valdymo ir savivaldos
dermé.

* Sistemingai atliekamas
istaigos veiklos kokybés
jsivertinimas.

3. SVARBIAUSI PASIEKIMAI 2023 METAIS

Vilniaus lopselis-darzelis ,,Drevinukas® veiklg organizuoja vadovaudamasis 2023-2027 m. strateginiu planu ir 2023 m. metiniu veiklos planu.
Igyvendinant strateginius tikslus, pasiekti pokyc¢iai, kuriy déka tobuléjo ugdymo(si) kokybe, keitési edukaciné aplinka.

Atsizvelgiant | mokyklos 2023-2027 m. strateginio plano ir 2023 m. metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptis, iSskiriami $ie svarbiis rodikliai
ir rezultatai:

Sékmingai uZtikrinant kokybiskg ikimokyklinj ir prieSmokyklinj ugdyma(si), siekiama individualios vaiko paZangos. Ugdymo(si) turinio
nuoseklumas ir testinumas uZztikrinamas derinant Vilniaus lopsSelio-darzelio ,,Drevinukas® ugdymo programa, LR Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijos ,,PrieSmokyklinio ugdymo programa“ su 3 prevencinémis programomis (tarptautiné emociniy ir socialiniy jgidZziy programa ,,Zipio
draugai®, emocinio intelekto ugdymo programa Kimochi, socialinio-emocinio ugdymo programa ,,Dramblys*) 4 grupése. Prevencinése programose
dalyvauja 90% 4 grupiy ugdytiniy. Igyvendinat ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo(si) programas pasitelkiamos $iuolaikinés ugdymo(si)
priemongés, skatinancios individualig aktyvig vaiko veikla, jo kiirybiSkuma, vaizduote bei smalsuma.

Vadovaujantis patvirtintais elektroninio dienyno nuostatais, ugdymo(si) planavimas, individualiy pasiekimy vertinimas sékmingai vykdomas
elektoriniame dienyne ,,Misy darzelis* (dalyvauja 100% mokyklos mokytojy ir specialisty, 90% tévy (globéjy). Vadovaujantis atliekamais pazangos
ir pasiekimy vertinimais, nustatyta, kad daroma pasiekimy pazanga fiksuojama jvairiais amziaus tarpsniais, 0 2022-2023 m. m. 100% prieSmokyklinio
amziaus vaiky pasiekia mokykline branda.

Stebimi ir matuojami individual@is pokyciai pagal atskiras ugdymo sritis. Gabiems vaikams sudaromos palankios salygos plétoti savo prigimtinius
geb¢jimus. Per 2023 metus vaiky ypatingi gebéjimai pastebéti ir plétojami meno, sporto ir matematikos srityje.

Pedagogai aktyviai dalyvavo (90% pedagogy) kvalifikacijos tobulinimo platformos Pedagogas.lt renginiuose: ,,Kaip pasakyti tévams, kad jy vaikas
turi ypatingy poreikiy“, Vaiky, turin¢iy SUP, vertinimas ikimokyklinéje jstaigoje. TD24*. Mokyklos specialistai (1 specialistas) dalyvavo
Nacionalinés Svietimo agenttiros mokymuose ,,Kaip dirbti su 4-5 mety amZiaus vaiky ugdymosi pasiekimy vertinimo priemone*. 2 prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai dalyvavo nuotoliniame seminare ,,Kaip pagal UTA programg vertinti prieSmokyklinukus* (direktoriaus jsakymas Nr. V-22 2023-



(direktoriaus jsakymas Nr. P-93 2023-05-23).

Vadovaujantis patvirtinta Mokytojy atestacijos programa, 2 mokytojai jgijo aukStesn¢ mokytojo kvalifikacija (direktoriaus jsakymai Nr. V-56
2023-05-24 ,,D¢l vyresniosios mokytojos kvalifikacinés kategorijos suteikimo* ir V-113 2023-1215 ,,D¢l mokytojos metodininkés kvalifikacinés
kategorijos suteikimo®).

Sékmingai plétojama ekologiskai tvari ir inovatyvi ugdymo(si) aplinka, skatinanti vaiky veiklumag, kiirybiSkuma3 ir sveika gyvenseng.

Ugdomojo turinio planavimg pedagogai jgyvendina atsizvelgdami j vaiko gebéjimus bei taikydami individualias strategijas. Tai atsispindi
mokytojy planuose (ilgalaikiai ir trumpalaikiai) bei veiklos refleksijose, jsivertinimo medziagoje, vaiky darby analizéje, dalyvavime renginiuose ir
projektingje veikloje (per 2023 m. sudalyvauta 23 respublikiniuose projektuose, 4 tarptautiniuose projektuose), pokalbiuose su tévais. Skatinant
ugdymo procese taikyti efektyvius alternatyvios ir inovatyvios pedagogikos ugdymo(si) metodus, mokytojai taiké ir taiko Reggio Emilia metodo
elementus (veiklos prie Sviesos ir smélio staly, eksperimentavimas su Sviesa, sméliu, vandeniu, STEAM metodika, metodiniy priemoniy rinkinys
,Zaismé ir atradimai®). Siekiant kokybisko priesmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo(si) mokytojams ir vaikams sudarytos salygos ugdomajj turinj
vykdyti atnaujintose grupése, jsigytos naujos efektyvios ugdymo(si) priemonés ir zaislai, IKT diegimas vyksta naudojant kompiuterius (2023 m.
nupirkti 3 kompiuteriai), tele-ekranus su interneto prieiga (2023 m. papildytos 3 grupés) ir kt. Vyksta tikslingas ir kryptingas gamtamokslis
ugdymas(is) (jstaigos teritorijoje jrengtas Siltnamis), sudarytos salygos tyrinéti  (lauko erdvése), naudotis skaitmeniniu mokymu, ugdomuoju procesu
uz jstaigos riby (2023 m. suorganizuota 18 iSvyky, edukaciniy renginiy uZz jstaigos riby). Integruojant STEAM ugdymo metodus ir atsizvelgiant |
pazinimo tendencija, sudarytos salygos, padedancios vaikui tenkinti prigimtinius, socialinius, pazintinius poreikius, skatinan¢ius ugdytinius dométis,
mastyti, tyrinéti ir i§gyventi dZiaugsma. Grupiy ir lauko erdvés papildytos — jrengtos 2 smelio dézés, balansavimo sensorinis takelis, 3 balansinés
stipynés, 3 sportiniai kompleksai, 2 stambiagabarités masinos. Mokytojai (95%) aktyviai dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo platformos Pedagogas.It
renginiuose bei mokymuose: ,,Naujos matematikos galimybeés — kas yra ,,Numicon®, ,,Robotika darzelyje®, ,STEAM darzelyje: jdomios ir smagios
veiklos®, ,,SUP vaiky pojii¢iy aktyvinimas savadarbémis priemonémis®, VSI ,Mokymosi mokykla® organizuojamuose mokymy programose:
,»,Skaitmeniniy metodiniy priemoniy kiirimas vaiky savarankiskai kiirybinei veiklai®, ,,Mokiniy kiirybiSkumas: kodél jis svarbus, kur jis dingsta ir kaip
ji lavinti®.

Siekiant uZmegzti lygiavertés partnerystés santykius, sékmingai stiprinamas mokytoju, tévy (globéjuy) bendravimas ir
bendradarbiavimas. Istaigoje nuolat analizuojamos ir iSgryninamos vaiky pasiekimy ir pazangos probleminés sritys, todél siekiant laiku priimti
tinkamg sprendimg, vyksta individualiis pokalbiai su pedagogais, specialistais ir tévais. Po 2023 m. pirmojo (rudenj) ikimokyklinuky ir
prieSmokyklinuky amZiaus vaiky pasiekimy vertinimo téveliams pagal poreikj organizuoti individualiis susitikimai, kuriuose aptariama minéty amziy
vaiky ugdymo programa, turinys, priemonés. Pedagogai ir kiti specialistai teikia rekomendacijas dél ugdymo(si) testinumo namuose. Si
bendradarbiavimo forma yra labai efektyvi, suteikianti ne tik informacijos, bet ir uztikrinanti tévy jsitraukimg j ugdomajj procesag bei vertinimg.
Istaigoje pastebima pedagogy, specialisty ir tévy veiklos dermé. Sudaryti 5 individualios pagalbos vaikui planai, kurie suderinti su ugdytiniy tévais.

Siekiant sklandzios vaiky adaptacijos 2023 m. birzelio-rugpjic¢io mén. tesiamos individualios konsultacijos 100% tévams/globéjams. Si
bendravimo priemoné labai pasiteisinusi, pastebime zymiai lengvesne vaiky adaptacija. Atnaujinta ir patalpinta informacija internetiniame mokyklos
puslapyje adaptacijos tema (http://vilniausdrevinukas.lt/rekomendacijos-del-vaiku-adaptacijos-darzelyje/).
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2023 m. rugséjo mén. visose grupese (8 grupés) vyko téveliy susirinkimai, kuriy metu pristatytas vaiky poilsio organizavimo modelis ir pasitlyta
sudalyvauti apklausoje. Apklausoje dél poilsio organizavimo dalyvavo 95% téveliy. Atlikus iSsamig anketiniy duomeny analizg tik 10% tévy pasirinko
poilsio organizavimo tokias formas, kaip ramis zaidimai, knygeliy vartymas, individualiy uzduotéliy atlikimas. Istaigos specialistai poilsio metu
uztikrina ugdytiniy priezitira.

2023 m. téveliai (globéjai) aktyviai dalyvavo pavasario talkoje, tvarkant darZelio kieme pakylg. Matomas aktyvus téveliy dalyvavimas
bendruomenés renginiuose: geguzés mén. - Seimos dienai paminéti (http://vilniausdrevinukas.lt/seimos-svente-2/), rugséjo 1 d. - Mokslo ir Ziniy dienai
paminéti (http://vilniausdrevinukas.lt/rugsejo-1-osios-svente/). Rudenj didelio démesio ir aktyvumo sulauké pramoga ,,Ugnies ir Sviesy Sou®
(http://vilniausdrevinukas.lt/zibintu-svente/). Téveliai aktyviai dalyvauja ugdytiniy veiklose uz mokyklos riby (suorganizuota 18 iSvyky). Pavasarj
jteiktos 5 padékos téveliams uz aktyvy dalyvavima, kuriant ir puoseléjant mokyklos kultiira.

Nuolatos aktyvinama mokyklos savivalda: 2023-01-18 direktoriau jsakymu V-8 patvirtinta nauja jstaigos taryba; 2023 m. rugséjo meén. visy grupiy
tévy susirinkimy metu isrinkti tévy komitetai.

4. 2024 METU VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIALI:
Tikslas 1. Siekti individualios vaiko paZangos, uZtikrinant kokybiska ikimokyklinj ir prieSmokyklini ugdyma, atitinkantj kiekvieno

vaiko vystymosi raida.

UZdaviniai:

1.1. Uztikrinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programy kokybiska jgyvendinima.

1.2. Siekti nuoseklumo ir testinumo jgyvendinant ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programas.

1.3. Stebéti kiekvieno vaiko individualig pazanga, ja fiksuoti bei komunikuoti Seimai.

1.4. Diegti inovatyvias ugdymo(si) formas ir metodus.

Tikslas 2. Stiprinti mokytoju, tévy (globéju) bendravima ir bendradarbiavima, siekiant uZmegzti lygiavertés partnerystés
santykius.

UZdaviniai:

2.1. Itraukti tévus (globéjus) 1 ugdymo proceso organizavimg ir ugdytiniy individualios pazangos ir pasiekimy vertinimo procesag.

2.2. Aktyvinti tévy (globéjy) dalyvavima mokyklos bendruomenés gyvenime.

2.3. Stiprinti mokytojy, tévy (globéjy), aptarnaujancio personalo pozityvaus bendravimo kompetencija.

Tikslas 3. Plétoti ekologiskai tvaria ir inovatyvia ugdymo(si) aplinka, skatinan¢ig vaiky veikluma, kiirybiskuma ir sveika

gyvenseng.


http://vilniausdrevinukas.lt/seimos-svente-2/
http://vilniausdrevinukas.lt/rugsejo-1-osios-svente/
http://vilniausdrevinukas.lt/zibintu-svente/

UzZdaviniai:

3.1. Plétoti projekting veikg sveikatos saugojimo, stiprinimo ir ekologinémis temomis.

3.2. Puoseléti saugia, sveika, emociskai stiprig aplinka.

3.3. Diegti vaikams supratimg apie ekologisky maisto produkty vartojimo teigiama poveikj sveikatai.

Tikslas 1. Siekti individualios vaiko paZangos, uZtikrinant kokybiska ikimokyklinj ir

kiekvieno vaiko vystymosi raida.

prieSmokyklinj ugdymag, atitinkantj

Uzdaviniai Igyvendinimo priemongés Terminai Atsakingi Laukiamas rezultatas
1.1. Uztikrinti | 1.1.1. Parengti Metinj veiklos plang | 2024-02-01 | Metinio veiklos plano | Metinio veiklos plano tikslai derés su
ikimokyklinio ir | irji vykdyti. rengimo darbo grupé | strateginio plano tikslais, $vietimo
prieSmokyklinio politika, bendruomenés poreikiais.
ugdymo programy Darbuotojai, bendruomenés nariai
kokybiska teikia pasiilymus metinés veiklos
jgyvendinima. planui.
1.1.2. Parengti mokytojy | 2024-02-01 | Direktorius, Motyvuoti ir kompetentingi mokytojali
kvalifikacijos tobulinimo programa | (nuolat direktoriaus  pavad. | uztikrins gera vaiky pasirengima
ir ja vykdyti. papildant) ugdymui, mokytojy | mokyklai. Padés suprasti, kokie vaiko
atestacijos komisija. | ugdymosi aspektai aktualiis, siekiant
jgyvendinti ugdymo tikslus pagal
individualius poreikius, geb¢jimus ir
galimybes, darnaus vaiko peréjimo i$
ikimokyklinio 1 prieSmokyklinj
ugdyma, pradinj mokyma. Per metus
organizuoti 2-3 kvalifikacinius
renginius, mokymus ugdymo jstaigoje.
1.3. Atnaujinti jstaigos darbuotojy | Iki 2024 m. | Direktoriaus Darbuotojai  aiSkiai  Zinos  savo
pareigybiy aprasus. geguzes pavaduotojai pareigas.

mén. 30 d.




1.1.4. Vykdyti isklausyty seminary, | 2024 m. Direktoriaus pavad. | Tobulés pedagogy kompetencijos.

mokymy informacijos  sklaidg ugdymui

istaigos mokytojy bendruomenei.

1.1.5. Pasidalinti atnaujintos PU | 2024 m. | PrieSmokyklinio ugd. | UZtikrins kokybiska ugdyma(si).

programos jgyvendinimo geraja | rugséjis mokytojos

patirtimi  ir ugdymo turinio

jvairovés pokyciais.

1.1.6. Atnaujinti  ugdomosios | Iki 2024 m. | Direktoriaus pavad. | Atnaujintas ~ dokumentas  atlieps

veiklos  vykdymo  stebésenos | rugséjo 30 d. | ugdymui kokybés stebésenos kriterijus.

tvarkos aprasa.
1.2. Siekti nuoseklumo | 1.2.1.  Kurti individualizuotas | 2024 m. | ir | Direktorius, = VGK, | Profesionaliai parengtos
ir testinumo | ugdymo(si) programas skirtingy | 111 ketv. mokytojali individualizuotos ugdymo(si)uztikrins
igyvendinant poreikiy vaikams. specialiuosius ugdymo(si) poreikius
ikimokyklinio ir turinéiy vaiky kokybiska ugdyma ir
priesmokyklinio sékmingg integracija.
ugdymo programas.

1.2.3. Atnaujinti Ikimokyklinio | Iki 2024 m. | Direktoriaus pavad. | Atnaujinta  ikimokyklinio  ugdymo

ugdymo programa ir ja jgyvendinti. | rugséjo mén. | ugdymui, darbo grupé | programa uztikrins kokybiska

1.2.4. Taikyti naujoves, kurios yra
reik§mingos ugdant vaikus
modernéjancioje visuomengje.

1.2.5. Istaigos veiklos kokybés
jsivertinimas  ir  jsivertinimo
rezultaty aptarimas.

1.2.6. Rengti grupiy ilgalaikius
planus ir juos jgyvendinti.

2024 m.

2024 m.

2024
spalio 1 d.

m.

Grupiy mokytojos

Direktorius,
direktoriaus  pavad.
ugdymui, jsivertinimo
metodiné grupé

Direktoriaus  pavad.
ugdymui, grupiy
mokytojos

ikimokyklinj ugdyma(si).

Idomesné, patrauklesné vaiky veikla.
Ugdymo proceso planavimas
perkeliamas } kompiuterj, tobulinama
informacijos sklaida tévams.

Atsizvelgiant | jsivertinimo rezultatus
ir iS§vadas bus planuojama tolimesné
istaigos veikla, padés siekti tiksly
jgyvendinimo, planuoti bei tobulinti
ugdymo(si) procesa.

Ilgalaikiai planai uztikrins nuosekly
ikimokyklinio ir  prieSmokyklinio
ugdymo programy jgyvendinima.




1.3. Diegti inovatyvias | 1.3.1. Isigyti interaktyviy, | 2024 m. Il ir | Direktorius, Taikomi metodai padés vaikams
ugdymo(si) formas ir | inovatyviy ugdymo priemoniy ir | Il ketv. direktoriaus  pavad. | pasiekti geresniy ugdymo(si) rezultaty.
metodus. jas naudoti ugdymo(si) procese. ugdymui, mokytojai | Mokytojai dalyvaus mokymuose, kurs
mokamaja medziagg.
1.3.2. Organizuoti konsultacijas, | 2024 m. Direktoriaus  pavad. | Kils mokytojy profesiné kompetencija,
seminarus mokytojams. ugdymui, mokytojai | gerés ugdymo(si) rezultatai, mokytojai
jgis patirties ypatingy vaiky ugdyme.
1.3.3. Steigti skaitymo ir raSymo | 2024 m. Direktoriaus pavad. Padés siekti jdomesnio, kokybiskesnio
bibliotekéles keliomis skirtingomis ugdymui, grupiy | ugdymo proceso.
kalbomis. mokytojos
1.3.4. Organizuoti ugdomasias | Pagal Direktoriaus  pavad. | Jdomesné, patrauklesné ugdomoji
veiklas  grupése ir  kitose | renginiy ugdymui, grupiy | vaiky veikla, kils motyvacija mokytis.
netradicinése aplinkose. plana. mokytojos
1.3.5. Sukurti ugdomosios veiklos | Iki 2024 m. | Direktoriaus pavad. | Idéjy bankas uztikrins efektyvig ir
idéjy turinio banka, atsizvelgiant j | gruodzio ugdymui, grupiy | turiningg ugdomaja veikla.
skirtingas amziaus grupes. mén. mokytojos
1.3.6. Plétoti jtraukyji ugdyma, | Visus metus | Direktoriaus pavad. | Uztikrins kokybiska ugdyma
pritaikant programas, atitinkancias ugdymui, grupiy | kiekvienam vaikui pagal galimybes.
individualius vaiky poreikius. mokytojos
1.4. Stebéti kiekvieno | 1.4.1. Teikti savalaik¢ pagalbg | 2024 m. | Direktorius, Uztikrins efektyvia ir savalaike pagalba
vaiko individualig | pradéjusiems lankyti mokyklg ir | (pagal direktoriaus  pavad. | vaikams ir tévams.
pazanga, ja fiksuoti bei | atvykusiems i§ uzsienio vaikams. | poreikj) ugdymui, VGK
komunikuoti Seimai.
1.4.2. Sukurti ,,Vaiko pazangos | Iki 2024 m. | Direktorius, Sukurtas ,,Vaiko pazangos gerinimo
gerinimo modelj*. lapkricio direktoriaus  pavad. | modelis* garantuos savalaikj,
mén. ugdymui, mokytojai, | sistemingg ir nuosekly vaiko pazangos
VGK vertinima.
1.4.3. Plétoti gabiy bei specialiyjy | Visus metus | Direktorius, Uztikrins tikslinga ir nuoseklig pagalba

poreikiy vaiky atpazinimo ir
ugdymo(si) sistema.

direktoriaus  pavad.
ugdymui, mokytojai,
VGK

SUP vaikams.




Tikslas 2. Stiprinti mokytoju, tévy (globéju) bendravimg ir bendradarbiavima, siekiant uZmegzti lygiavertés partnerystés santykius.

2.1.  Jtraukti  tévus | 2.1.1. Atlikti apklausg ,,Mokytojy | 2024 m. | Isivertinimo grupé Apklausa padés suzinoti tévy (globéjy)
(globéjus) 1 ugdymo |[ir tévy dermé pazangos ir | balandis lukescius.
proceso organizavimg ir | pasiekimy vertinime*.
ugdytiniy individualios
pazangos ir pasickimy | 2.1.2. Kviesti tévus (globéjus) | Nuolat Direktorius, Aktyvus tévy dalyvavimas vaiky
vertinimo procesa. jsitraukti | vaiky ugdymo(si) direktoriaus  pavad. | istaigos ugdymo(si) procese vaidina
procesg ir bendry projekty kiirima ugdymui, mokytojai | pagrindinj vaidmenj vaiky ugdymo
bei jgyvendinimg. procese.
2.1.3. Organizuoti susitikimus- | 2024 m. Direktorius, Gerés ugdymo(si) kokybé, bus suteikta
konsultacijas vaiky pasiekimams ir | pavasaris, direktoriaus  pavad. | pagalba vaikui, tévams suteikta
pazangai aptarti (mokytojai-tévai- | ruduo ugdymui, mokytojai, | informacija, jtraukti tévai ] vaiky
specialistai). specialistai pazangos vertinimo ir ugdymo(si)
procesa.
2.2. Aktyvinti tévy | 2.2.1. Dalyvauti, organizuoti | 2024 m. | Direktorius, Bendri renginiai, tradicinés S$ventés,
(globéjy)  dalyvavimag | bendruomenés renginius, | pagal direktoriaus  pavad. | kartu vykdomi projektai, iSvykos
jstaigos bendruomenés | edukacijas, talkas, sportinius ir | renginiy ugdymui, mokytojai | skatins draugiskuma, tolerancija.
gyvenime. kitus projektus. plang
2.2.2. Organizuoti individualias | 2024 m. | Direktorius, Uztikrins konstruktyvy tévy, mokytojy,
konsultacijas, tévy  (globéjy) | pagal direktoriaus  pavad. | specialisty ir administracijos
susirinkimus. poreik]j, ugdymui, mokytojai | bendravimg ir bendradarbiavima.
rugsejis
2.3. Stiprinti mokytojy, | 2.3.1. Atlikti apklausa ,,Mokyklos | 2024 m. | Isivertinimo grupé Padés  suzZinoti, kaip  tobulinti
tevy (globéjy), | ir Seimos bendradarbiavimas®. rugseéjis konstruktyvy tévy, mokytojuy,
aptarnaujancio specialisty ir administracijos
personalo  pozityvaus bendravimg ir bendradarbiavima.
bendravimo ir
bendradarbiavimo 2.3.1.  Organizuoti  Svietéjiska | 2024 m. | Direktorius, Pagerés mokytojy ir aptarnaujancio
kompetencijg. veikla mokytojams ir | pavasaris direktoriaus  pavad. | personalo bendravimo ir
aptarnaujanc¢iam personalui. ugdymui bendradarbiavimo kompetencija.
2.3.2. Organizuoti prevencinius, | Iki 2024 m. | Direktorius, Vieng kartg metuose rengti darbuotojy
neformalius renginius | vasario 1 d. | direktoriaus  pavad. | iSvyka.
darbuotojams komandos ugdymui, mokytojai
formavimo (Zaidimus), siekiant




iSmokyti 1851 jveikimo
geb¢jimy,  bendradarbiaujancios
bendruomenés nuostaty, siekiant
efektyvesnio darbo tarp komandos

nariy bei gero mikroklimato
jstaigoje.
2.3.3. Diskusijos biidu su

darbuotojais isskirti bei jgyvendinti
priemones, palaikancias jstaigos
kulttirg ir teigiamg mikroklimatg.

2.3.2. Telkti komunikuojancios,
geranoriSkos, profesionalios
istaigos komandos, produktyvus
bendradarbiavimas darbo grupése.

23.3. Organizuoti atviry dury
dienas, individualius pokalbius
tévams (globéjams) organizavimas.

Iki 2024 m.

gruodzio
meén.

2024
(nuolat)

2024
pavasaris

m.

m.

Isivertinimo metodiné
grupé

Direktoré

Direktoré

Padés suzinoti, kokiomis priemonémis
tobulinti  jstaigos mikroklimatg ir
jstaigos kulturg.

Darbas komandoje iSryskins
individualius komandos nario
gebéjimus, leis atsiskleisti, lems
pripazinimg ir jvertinima
bendruomenéje.

Tévai gaus reikiamg informacija.

Tikslas 3. Plétoti ekologiskai tvarig ir inovatyvia ugdymo(si) aplinka, skatinanc¢ig vaiky veiklum

, kiirybi§kumg ir sveika gyvensena.

3.1. Plétoti projektine
veika sveikatos
saugojimo, stiprinimo ir
ekologinémis temomis.

3.1.1. Puoseléti ekologines lysves
bei siltnamj.

3.1.2. Organizuoti  edukacines
programas ir iSvykas pagal grupiy
ilgalaikius planus.

3.1.3. Rasiuoti ir tvarkyti atliekas,
prizitiréti teritorija, ugdyti
ekologing kultira (lauko augaly
pavadinimy lentelés, riiSiavimas,
konteineriai).

2024 m.

2024 m.

2024 m.

Direktorius,
direktoriaus  pavad.
ugdymui, mokytojai,
mokyt. padéjéjos

Direktorius,
direktoriaus  pavad.
ugdymui, mokytojai

Grupiy  mokytojos,
direktoriaus  pavad.
akiui

Ugdys vaiky ekologing savimong ir
kultiira, gamtamoksling kompetencija,
skatins vaikus tyrinéti, aktyviai veikti:
auginti, prizitiréti.

Bendri renginiai, vykdomi projektai,
1Svykos skatins vaiky veikluma.

Vaikai jgis pradiniy Ziniy apie
rasiavima, ugdysis ekologinis
sagmoningumas, bus sudarytos salygos
jausti atsakomybe ir pareigg riipintis
gamta, atskleisti svarbiausi riiSiavimo
principai.




3.1.4. Dalyvauti jvairiuose | 2024 m. Direktoriaus  pavad. | Ugdysis vaiky ekologiné,
ekologiniuose projektuose. ugdymui, ekologijos | gamtosauginé kompetencija.
metodiné grupé
3.1.5. Organizuoti kiino kultiiros | 2024 m. Direktoriaus pavad. | Padidéjes vaiky atsparumas ligoms,
uzsiémimus  salégje ir lauke, ugdymui, fizinio lav. | aktyvus, gebantis rasti sau mégstamag
sportines  pramogas, sveikatos mokytojas veiklag vaikas, pagerés vaiky sveikatos
valandéles,  savaiming  judrig stiprinimo ir saugojimo kompetencija.
veiklag,  judriuosius  zaidimus,
saugaus eismo veikla.
3.1.6. | ugdomajj turinj integruoti | 2024 m. Direktoriaus  pavad. | Ugdys vaiky ekologing ir sveikos
gamtosaugines temas, iSrySkinant ugdymui, grupiy | gyvensenos savimone.
Svarios aplinkos ir Zmogaus mokytojos
sveikatos sagsajas.
3.2. Puoseléti saugia, | 3.2.1.  Igyvendinti  socialinio- | 2024 m. Direktorius, Daroma pozityvi jtaka vaiky problemy
sveika, emociskai | emocinio ugdymo projektus bei direktoriaus  pavad. | sprendimui  ir  bendravimui  su
stabilig aplinka. programas ,,Kimochi®, ,Zipio ugdymui, VGK, | bendraamziais. Vaikai iSmoksta, kaip
draugai®, ,,Dramblys*. mokytojali atpazinti ir valdyti emocijas, rupintis ir
padéti  kitiems, kurti  pozityvius
santykius, priimti atsakingus
sprendimus ir suvaldyti sudétingas
situacijas  konstruktyviai, susirasti
draugy, kreiptis paramos ir ja priimti
bei padéti aplinkiniams.
3.2.2. Organizuoti prevencinius | 2024 m. Direktorius, Stiprinamas ~ socialiniy ~ emociniy
renginius,  skatinanCius  kurti direktoriaus  pavad. | kompetencijy ugdymas, psichologinés
saugig, sveikg ir emociSkai stabilig ugdymui, specialistai, | pagalbos prieinamumas, skatinamas
aplinka. grupiy mokytojai bendruomenés nariy atidumas
emocinés geroves, kaip sékmingo
ugdymosi pagrindo, svarbai.
3.2.3. Teikti savalaike socialing, | 2024 m. VGK Igyvendinti lopSelio-darzelio

pedagoging ir psichologine pagalba
mokiniui ir jo tévams/globéjams;
aktyviai vykdyti VGK veikla.

SSmurto  ir
intervencijos

paty€iy  prevencijos,
ir stebésenos tvarkos




aprasa“. Pedagogai ir tévai gerai
vertina pagalbg ir darba.
3.2.4. Jtraukti j ugdymo procesg | 2024 m. Grupiy ir muzikos | Pagerés  vaiky  emociné-psichiné
Meno Terapijos elementus. mokytojai, sveikata.
specialistai
3.2.5. Jkurti papildomy ugdymosi | 2024 m. Direktore, Pagerés  vaiky  emociné-psichiné
erdviy jtraukiajam ugdymui. dir. pavad. ugdymui | sveikata.
Vykdyti parengiamuosius darbus
sensoriniam koridoriui jkurti.
3.2.6. Renovuoti lauko pavésines, | Iki 2024 m. | Direktoré, dir. pavad. | Ugdymo veiklos bus organizuojamos ir
pritaikant jas jvairiapusiam vaiky | rudens gkiui ir dir. pavad. | netradicinése aplinkose.
ugdymui. ugdymui
3.3. Diegti vaikams | 3.3.1. Organizuoti vaiky maitinimg | 2024 m. Direktorius, dietistas | Ugdytiniai ugdysis sveikos mitybos
supratimg apie | ekologiskais maisto produktais. iprocius.
ekologisky maisto
produkty vartojimo | 3.3.2. Dalyvauti ES programose | 2024 m. Direktorius, dietistas | Formuosis teisingas vaiky pozitris ]
teigiama poveikj | ,,Vaisiy vartojimo skatinimas vaiky tinkama, visaverte mityba.
sveikatai. ugdymo jstaigose“ ir ,,Pienas
vaikams*®.
3.3.3. Ugdyti sveikos gyvensenos | 2024 m. Direktorius, Formuosis teisingas vaiky pozilris ]
jgidzius  bendradarbiaujant  su direktoriaus  pavad. | tinkamg ir sveika gyvensena.
Vilniaus miesto  savivaldybés ugdymui, visuomeneés
visuomenés  sveikatos  biuro sveikatos biuro
Mobilia komanda. Mobili komanda
3.3.4.  Organizuoti  sveikatos | 2024 m. Direktoriaus pavad. | [domesné, patrauklesné vaiky veikla.

temines dienas, savaites, pokalbius.

ugdymui, emocinés ir

fizinés sveikatos
metodiné gr., grupiy
mokyt., visuomenés

sveikatos specialisté

Bendri renginiai, tradicinés Sventeés,
kartu vykdomi projektai, iSvykos
skatins draugiSkuma, tolerancijg.




. PROGRAMOS RENGIMUI NAUDOTI INFORMACIJOS SALTINIAI

Vilniaus lopSelio-darzelio ,,Drevinukas* 2023-2027 m. strateginis veiklos planas.

Vilniaus lopselio-darzelio ,,Drevinukas‘ ikimokyklinio ugdymo programa.

Priesmokyklinio ugdymo bendroji programa, 2022.

Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasas, 2016.

Ikimokyklinio ugdymo metodinés rekomendacijos, 2015.

Metodiné priemoné. Bendrosios fizinio aktyvumo rekomendacijos visoms amziaus grupéms, 2020.

Dailydien¢, O. Jakuditiniené ir kt. Ikimokyklinio amziaus vaiky sveikos ir saugios gyvensenos ugdymo programa.
Veiklos jsivertinimo i§vados.



